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 مقدمة

محمد وعلى  الحمد للّه رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء وخاتم المرسلين نبينا

 آله وصحبه أجمعين أما بعد :

سسة عنه مؤ لأي غنىفإن النظام المالي يعد من الأركان الرئيسية لقواعد البناء المؤسسي فلا 

ومناشطها ومصروفاتها على  خاصة المنظمات الخيرية التي تعتمد اعتمادا كليا في أعمالها

ين وأفراد المجتمع إلا بوجود نظام مالي نحوالما التبرعات ولن تكتسب المنظمة ثقة المتبرعين

 ونزاهة عالية . محكم بنظم سير العمل بشفافية

متخصصين  بلق إعداده من تمعلى إخراج هذه النظام الذي  ت الجمعيةمن هذا المنطلق حرص

على تطبيق  ت الجمعيةحرصكما  ،في العمل المحاسبي وراجعه ثلة من المستشارين الماليين

سام المالية قللعاملين في الأ ودليلًامرجعاً مواده بصوره فعالة في كافة الجوانب المالية ليكون 

 .بالجمعية

وعلى آله وصحبه وسلم اللّه وسلم على نبينا محمد  ن والتوفيق وصلاللّه تعالى العو سائلين

 رب العالمين.لله والحمد 
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 رقم للصفحة المحتويات

   الإجراءات المالية: الباب الثالث

 19-17 الحسابات والقوائم الختامية و التقاريرالدوريه : الأولالفصل 

 22-20 الموازنة التقديرية: الثانيالفصل 

 25-23 الموارد :الثالثالفصل 

 30-26 فوعات المد :الرابعالفصل 

 33-31 السلف المستديمة والسلف المؤقتْة : الخامسالفصل 

 35-34 الشراء : السادسالفصل 

 37-36 المستودعات : السابعالفصل 

 39-38 المراجعة الداخلية: الثامنالفصل 

 41-40 مراقب الحسابات : التاسعالفصل 

 44-42 أحكام ختامية  : العاشرالفصل 
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 الإجراءات الماليدليل 
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 الأولالفصل 

 اميةتالحسابات والقوائم الخ
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 الحسابات الختامية ( 25المادة )

 إصدار التعليمات الواجب إتباعها لإقفال الحسابات قبل نهاية المدير التنفيذييتولى  •

 العام المالي.

 المالية مهمة إعداد موازين المراجعة تفصيلًا وتقديمهاالإدارية و الشؤونإدارة تولى ت •

 .للمدير التنفيذي

مهمة مراجعة ميزان المراجعة السنوي والقوائم  الماليةالإدارية والشؤون إدارة مدير يتولى  •

خلال شهر المدير التنفيذي شتها مع قمؤيدة بمرفقاتها التفصيلية ومنا المالية الختامية

 انتهاء العام المالي. من

إعداد التقرير المالي السنوي موضحاً نتائج  الماليةالإدارية والشؤون إدارة مدير يتولى  •

ه مع القوائم الختامية وعرضه على المدير قوإرفاالمكتب  أعمال كافة أنشطة

شهور من انتهاء العام  3ومن ثم عرضها على رئيس مجلس الإدارة خلال  التنفيذي

 المالي.

 

 التقارير الدورية ( 26المادة )

مراجعة التقارير المالية الشهرية والربع سنوية المالية الإدارية والشؤون إدارة مدير يتولى  •

من صحة البيانات المدرجة فيها ومطابقتها للموازنة المعتمدة من مجلس  والتأكد

 على المدير التنفيذي لإعتمادها .وعرضها  الإدارة

تحليل البيانات الواردة في التقارير المالية المالية الإدارية و الشؤونإدارة تولى ت •

المتعارف عليها ورفع تقرير الختامية باستخدام أساليب التحليل المالي  والحسابات

 .التنفيذي للجمعية للمديرالتحليل  بنتائج هذا

 إعداد القوائم المالية الربع سنوية وتقديمها معلمالية لإدارية واا الشؤونإدارة تولى ت •

 والذي يقوم بدوره بالفحص المحاسب القانونيكافة المعلومات والبيانات التي يطلبها 

 اسبة.المحدود وفقاً لمعايير المح

 تنظيم الحسابات ( 26المادة )

واعد قوفقا لما تقضى به  الجمعيةبتنظيم حسابات  الماليةالإدارية والشؤون إدارة مدير  يقوم 

  ير المحاسبية.يالمعا ونظم وأحكام
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 القوائم المالية ( 27المادة )

 -تعد الإدارة المالية في نهاية كل ثلاث أشهر ما يلي :

 (قائمة التدفق النقدي -حسابات نتيجة  -مركز مالي لية )االقوائم الم •

 الأستاذ رتسابات والدفاتر التحليلية أو دفاكشوف تفصيلية بحركة وأرصدة الح •

  المساعدة

 كما تعد الإدارة المالية كل شهر تقريرا توضح فيه الموارد والاستخدامات الفعلية مقارنة

 .ارير أخرى تطلبها الإدارة العلياالمعتمدة وأي تقباعتمادات الموازنة التخطيطية 
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 الثانيالفصل 

 الموازنة التقديرية
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 تعريف الموازنة التقديرية ( 28المادة )

والمصروفات  يراداتالموازنة التقديرية هي البرنامج المالي للخطة المستقبلية السنوية لموازنة الإ

جميع  لتحقيق الأهداف التي يقررها مجلس الإدارة وهي تتضمن للجمعيةللعام القادم 

 بما يتحقق مع الإستراتيجية الموضوعة. الجمعيةالاستخدامات والموارد لأوجه أنشطة 

 

 ة التقديريةنأهداف المواز ( 29المادة )

  عية.قراسات واعن خطة عمل منظمة ومعدة على أساس علمي مستند إلى د تعبر •

 .المستقبلية الجمعيةالمحددة لنشاط توضح الأغراض  •

 على تنفيذ سياساتها والتعريف بتلك السياسات. الجمعيةتساعد إدارة  •

 .الجمعيةتستخدم كأداة لتقييم الأداء الكلي ب •

تستخدم كأّداة من أدوات الرقابة والضبط الداخلي وذلك عن طريق المقارنات  •

الأرقام المقدرة والأرقام الفعلية والتي عن طريقها يمكن اكتشاف نقاط بين  المستمرة

 والعمل على تقويتها. الضعف

من رأس المال العامل وكمية النقد السائل  الجمعيةتساعد على تقدير احتياجات  •

 لسداد الالتزامات الدورية أولًا بأول. اللازمة

 

 التصنيف النوعي للموازنة ( 30المادة )

 ويجوز أن تدرج في الجمعيةتعد الموازنة على أساس التصنيف النوعي لأوجه نشاط  •

 ة بعض الاعتمادات بصورة إجمالية دون التقيد بالتقسيم المذكور على أن يشرحنالمواز

 سبب ذلك.

 يتم تقدير الإيرادات والمصروفات بالموازنة بالريال السعودي. •
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 الموازنةبداية إعداد  ( 31المادة )

شهر  )في بداية قبل بدء السنة المالية بثلاثة أشهر على الأقل الجمعيةتعد كل إدارة من إدارات 

برنامج  من كل عام( مشروعاً للموازنة التخطيطية عن السنة المالية القادمة متضمناً سبتمبر

 من كل عام. سبتمبرالعمل بها على أن يتم الانتهاء من الإعداد قبل نهاية شهر 

 

 إعداد الموازنةكيفية  ( 32المادة )

 تقوم الإدارة المالية بتجميع البيانات الخاصة بالموازنة التخطيطية من الإدارات المختلفة

 لجنة إعداد الموازنةعلى أن يتم مراجعتها ووضعها في صورة مجملة و عرضها على 

 التخطيطية.

 

 ماد الموازنةتاع ( 33المادة )

تقوم الإدارة المالية بإبلاغ الإدارات من مجلس الإدارة بعد اعتماد الموازنة التخطيطية 

المقررة لها و تلتزم تلك الإدارات بالتنفيذ في حدودها أو بالحصول  المختلفة بالاعتمادات

 .الجمعيةإدارة مجلس  نعلى اعتماد التجاوز المطلوب م

 

 التخطيطية تأخر صدور أو تصديق الموازنةعند  ( 34المادة )

المالية  في حالة تأخر صدور أو تصديق الموازنة اعتماد الإنفاق في السنة للمدير التنفيذييحق 

 السنة المالية السابقة حتى صدور الموازنة الجديدة. الجديدة على غرار اعتماد الصرف فى
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 الثالثالفصل 

 الموارد المالية والعينية
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 المقصود بالموارد المالية والعينية ( 35المادة )

عن كافة  إيراداتمن  الجمعيةيقصد بالموارد المالية و العينية كل ما تحصل عليه 

 المختلفة. الأنشطته االناتجة عن ممارستهالجارية و  اعملياته

 

 الجمعيةتمويل أنشطة  ( 36المادة )

عند إعداد البرامج اللازمة لتحقيق نشاطها أن يكون تمويل  الجمعيةإدارة  يتراع

ة رتها لأنشطتها المختلفعلى الموارد الناتجة من مباش أساساً الجارية معتمداً عملياتها

و انتظام  الجمعيةتتخذ في جميع معاملاتها مع الغير ما يضمن حقوق  نأعليها و

 .اموارده

 

 الجمعيةحسابات  ( 37المادة )

 بالنسبة للموارد المالية يفتح حساب أو أكثر لدى بنك أو أكثر وحسب ما تحدده إدارة •

شيكات...( أو موارد نقدية أخرى -تورد إليه كافة المتحصلات )نقدية  الجمعية

 للموارد العينية يتم وضعها في المستودعات وتسجيلها في الجرد. وبالنسبة

 كرات التسويةذتقوم الإدارة المالية بمتابعة هذا الحساب و المستودعات وعمل م •

 اللازمة وعدم إصدار أي شيكات أو صرف مواد عينية بدون غطاء.

 

 الجمعيةإيراداث متابعة  ،التحصيل  ، الجمعيةحقوق  ( 38المادة )

ها وإعداد تقارير قات استحقاقفي أو الجمعيةعلى الإدارة المالية متابعة تحصيل حقوق 

أو من يفوضه عن أي حقوق استحقت وتعذر تحصيلها لاتخاذ  للمدير التنفيذي ترفع

 .هانالمناسبة بشأ الإجراءات

بشيكات أو بأي محرر لدى الغير إما نقداً أو  للجمعيةيتم تحصيل الأموال المستحقة  •

بواسطة أمين الصندوق أو من يكلف  الجمعيةقيمة نقدية وتقبض حقوق  ذي
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مع مراعاة أن تحرر كافة الشيكات الواردة  ،ويحرر بها سند قبض نظامي بالتحصيل

 فقط وليس بأسماء أشخاص. الجمعيةباسم 

  دفاتر الجردلدى الغير و تسجيلها في للجمعيةيتم تحصيل الموارد العينية المستحقة  •

 والحصر للمستودعات.

المحصلة بشيكات أو  الجمعيةمتابعة إيرادات الإدارية والمالية  الشؤونمدير يتعين على  •

والتأكد من تحصيلها في مواعيدها والقيام بالإجراءات اللازمة لحفظ  بشكل عيني

 .الجمعيةحقوق 
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 الرابعالفصل 

 المدفوعات
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 الجمعيةنفقات  ( 39المادة )

 من : الجمعيةف نفقات لتتأ

 تكاليف المشتريات. .1

 .مصاريف الفروع .2

 تكاليف البيع. .3

 تناء الأصول الثابتة.قتكاليف ا .4

 المصروفات المهنية المقدمة من الغير. .5

 المصاريف الإدارية والعمومية. .6

 المصاريف الدعوية. .7

 مصاريف زكاة مال أفراد. .8

 رسوم حكومية و أهلية وبنكية. .9

 المصاريف الأخرى. .10

 

 شروط صحة المدفوعات ( 40المادة )

 المدفوعات توافر الشروط التالية:يشترط لصحة 

ياً لصالح نشاط ئأن تكون المشتريات أو الأشغال أو الخدمات المنفذة كلياً أو جز .1

 .الجمعية

 توفر مستند يثبت مطالبة الغير بقيمة توريد الخدمة أو الأصل. .2

 فعلياً للبنود المشتراه أو الخدمات المقدمة. الجمعيةاستلام توفر مستند أصلي يثبت  .3

 

 الموافقة على المدفوعات ( 41المادة )

تاج لموافقة مسبقة من رئيس مجلس تعتبر المدفوعات التالية معقودة حكماً ولاتح

  ه:أو من يفوض الإدارة
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عقود  مثل المدير التنفيذييعها من قالمدفوعات الناشئة عن العقود المبرمة بمجرد تو  .1

 والإيجارات والتأمينات الاجتماعية...الخ.، العمل

وكذلك المدفوعات العائدة للخدمات المقدمة من الجهات الحكومية ذات الأسعار  .2

 والكهرباء...الخ.مثل مصروفات البريد والهاتف  المحددة

 

 الجمعيةالتزامات  ( 42المادة )

 الجمعيةنظاما يكفل وفاء  التنفيذيبالاشتراك مع المدير مدير الشؤون الإدارية والمالية يضع 

 م من عقود أو ارتباطات.ائقواعيد المحددة طبقاً لما هو لمستحقيها في الم ابالتزاماته

 

 سداد النفقات ( 43المادة )

 بإحدى الطرق التالية:يتم سداد النفقات بموجب سند صرف أو أمر دفع 

 نقداً من العهدة النثرية. .1

 .ك على إحدى البنوك المتعامل معهاشي .2

 تحويل على البنك ) حوالة بنكية (. .3

ويتم ذلك بعد التأكد من استكمال المعاملة لجميع مسوغات الصرف وإرفاق  .4

وكذلك اكتمال التوقيعات عليها من الموظفين المختصين الدالة علي ذلك  المستندات

 الصرف من صاحب الصلاحية وطبقاً للإجراءات الموضحة في النظام المالي. واعتماد

  .يمتهاقصرفها ليشير إلى سداد يتم م ثيتم ختم المستندات  .5

 

 حدود الصرف ( 45المادة )

الشؤون إدارة مدير على  و ،المعتمدةدود الموازنة التخطيطية لايصح الصرف إلا في ح

يام الطرف الآخر بتنفيذ الارتباط أو التعاقد أو عند قمن  التأكدالمالية الإدارية و

من ينيبه صرف مبلغ مقدماً تحت الحساب إذا  أو التنفيذيالاستحقاق و يجوز للمدير 

 الضمانات الكافية قبل الصرف. استدعت الظروف ذلك بشرط الحصول على
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 المستويات الإدارية ( 46المادة )

 لها سلطة اعتماد الصرف كالتالي: تيال بالجمعيةيكون تسلسل المستويات الإدارية 

 رئيس مجلس الإدارة. .1

 نائب رئيس مجلس الإدارة. .2

 للجمعية التنفيذيالمدير  .3

 .المشرف المالي .4

 

 التفويض ( 46المادة )

كتابي  مباشرة في كل أو بعض سلطاته بقرارن يفوض المستوى الأدنى منه أيحق لأي مستوى 

من المستوى  و لا يجوز للمستوى الأدنى إعادة تفويض السلطات الممنوحة له ،دودةمنه لفترة مح

 الأعلى لغيره.

 

 يع الشيكاتقتو ( 47المادة )

هم توقيع المفوضين بالتوقيع والمودع نموذج توقيع الجمعيةيجب أن يحمل الشيك الصادر من 

 البنوك.لدى 

 

 البنوك ( 48المادة )

نائب  ,رئيس مجلس الإدارة توقيعبنماذج  الجمعيةتعامل معها تينبغي موافاة كافة البنوك التي 

  .المشرف الماليرئيس مجلس الإدارة، 
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 ابيةقالإجراءات الر ( 49المادة )

وسندات ابية عند طبع سندات القبض والصرف للنقد قينبغي اتخاد الإجراءات الر

والدفع للشيكات مع ضرورة الاحتفاظ بهذه السندات في مكان أمين تحت  لامتالاس

المالي وكذلك الشيكات غير المستعملة ويجب أن تكون هذه  ولؤرقابة المس

تندات المالية مرقمة بالتسلسل وأن يراعى هذا وكافة المس المستندات بشكل خاص

 الاحتفاظ بالنسخ الملغاة. التسلسل عند استخدامها مع

 

 سلطات الاعتماد ( 50المادة )

رار بتنظيم سلطات الاعتماد من رئيس مجلس الإدارة أو من ينوب عنه بما قيصدر 

في أي بند من بنودها عن الخطة مع مراعاة القواعد و الإجراءات التنظيمية لهذه  لايخل

 طبقاً للوائح و القوانين. الحالات
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 الخامسالفصل 

 تةؤقالسلف المستديمة والسلف الم
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 صرف العهد المستديمة ( 51المادة )

 يمكن صرف عهدة مستديمة لمواجهة المصروفات التي تتطلبها طبيعة العمل ويحدد •

 أومن يفوضه الموظفين الذين تصرف لهم العهدة والمخولين بالصرف التنفيذيالمدير 

 .منها

 التنفيذيبموافقة المدير  الجمعيةتة لأغراض محددة بأعمال قيمكن صرف عهدة مؤ •

  ينوب عنه ويجب تسوية هذه العهدة بمجرد انتهاء الغرض الذي صرفت من أجله. أو من

 أو من يفوضه يحدد فيها بدقة الأمور التنفيذيتصرف العهد بموجب قرارات من المدير  •

 التالية:

  اسم المستفيد من العهدة. .1

 مبلغ العهدة. .2

 الهدف من العهدة. .3

 تاريخ انتهاء العهدة. .4

 .كيفية استردادها .5

 تسترد العهدة من الموظف وفقاً لما جاء بالقرار الصادر من آمر الصرف وتعالج مالياً •

 .وفق نوع العهدة ومحاسبياً

 

 تسديد العهد ( 52المادة )

متابعة تسديد العهد والسلف واستردادها في الإدارية والمالية  الشؤونمدير على 

أو من يفوضه خطياً عن كل تأخير  التنفيذي للجمعيةيبلغ المدير  مواعيدها وعليه أن

العهد والسلف من الموظفين في حالات تأُخرهم عن  في تسديدها أو ردها وتسترد

 .الجمعيةطرف  السداد دفعة واحدة من مستحقاتهم

 ) العهد المالية ( صرف السلف المستديمة ( 53المادة )

 المصروفات النقدية يمكن صرف سلفة مستديمة لمواجهة المدفوعات النقدية العاجلة أو

قيمة السلفة وفقا لاحتياجات العمل  الماليةالإدارية والشؤون إدارة مدير الصغيرة ويحدد 

المختلفة الواجب الصرف منها والحد الأقصى لكل صرفية وكذلك  وكذلك البنود

 السلفة. إعادة النظر في قيمة
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 تةؤقالسلف الم ( 54المادة )

 لأغراض خاصة بناء على طلب الإدارات المختلفة وفى حدود مؤقتةيمكن صرف سلفة  •

 لين عن هذه الإدارات على أن يحدد في قرارؤوالاختصاصات المخولة بهذه اللائحة للمس

 تة في غير الأغراضقة السلفة ويحظر صرف السلفة المؤالصرف المدة المحددة لتسوي

 المخصصة لها .

 لشخص واحد مؤقتةصرف أكثر من سلفة  ولا يمكن ؤقتةلايحق استعاضة السلفة الم •

يجوز صرف سلفة مؤقتة  كما لا ،التنفيذي للجمعيةفي نفس الوقت إلا بموافقة المدير 

 .بالجمعيةلغير العاملين 
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 السادسالفصل 

 المشتريات
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 الجمعيةمشتريات  ( 55المادة ) 

 -من: الجمعيةف مشتريات لتتأ

 الأصول الثابتة والمتداولة.ناء قتمصروفات ا .1

 ة والمواد المكتبية.نمواد الصيا .2

 .الكتب والوسائل الدعوية والهدايا والوجبات الغذائية .3

 رطاسية.قالأغراض المكتبية وال .4

 

 تأمين المشتريات ( 56المادة )

أو عن طريق تقديم عرض أسعار للسلعة  قاًكورة سابذيتم تأمين مشتريات المكتب والم

على الأقل  ثلاثة مصادرمن ( الفا ريال 2000عند زيادتها عن )ها ئشرا المرادالخدمة 

الأقل سعراً حسب ما  مين المباشر للسلعة من المصدرتأويتم ال ،من السوق المحلي

 أو من يفوضه. التنفيذيوافقة المدير تقتضيه الحاجة وبعد م

 وامر الشراءأ ( 57المادة )

من سلع أو خدمات أو أي إحتياجات أخرى تزيد تكلفتها  الجمعيةاحتياجات تأمين يتم  .1

 عن ألفي ريال مرفق به ثلاث تسعيرات من جهات مختلفة 

الصلاحية  بعد اعتمادها من الجهة صاحبةدون ألفي ريال  الجمعيةاحتياجات شراء يتم  .2

 للصلاحيات التي يتمتع بها أو لمن يفوضه. طبقاً

 يتم إصدار طلبات الشراء كتابة و لا يعتمد التوجيه الشفوي. .3

 المسؤولين بالجمعيةأن يقوم بتفويض من يراه مناسباً من الموظفين  التنفيذيللمدير  .4

على أن يراعى في ذلك الالتزام التام بالصلاحيات الممنوحة  ،بصلاحية اعتماد الشراء

 في قرار التفويض. له

 اعتماد الشراء ( 58المادة )

 إن اعتماد الشراء يستلزم بالضرورة تنفيذه بشكل سليم بواسطة المستندات النظامية

 وطبقاً للإجراءات المنصوص عليها في دليل الإجراءات ويعتبر الجمعيةالمستعملة لدى 

 . عن صحة تنفيذ هذه الإجراءاتولًاؤمسالإدارية والمالية  الشؤونمدير 
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 السابعالفصل 

 المستودعات
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 لام وتخزين وصرف البضاعةاست ( 59المادة )

 يتم استلام وتخزين وصرف المواد من المستودعات والرقابة عليها وفقاً للإجراءات .1

 .الإجراءاتالمنصوص عليها في دليل 

 إلى الموظف المختص بالمستودعات الجمعيةتسلم جميع الأصناف العينية التي ترد  .2

 وتكون بعهدته وذلك بعد اتخاذ كافة الإجراءات الخاصة بالفحص والاستلام.

 

 ابة على المخزونقالر ( 60المادة )

قابة تتم الرقابة على المخزون عن طريق الجرد والتفتيش الدوري بالإضافة إلى الر

القيد المنتظم في السجلات وتكون الإدارة المالية متمثلة في مدير إدارة الشؤون  بواسطة

 .المالية  الإدارية و

 

 الجرد السنوي ( 61المادة )

بالإضافة إلى الجرد الدوري يجري جرد كافة موجودات المستودعات مرة كل عام 

ويتم ذلك قبل نهاية السنة المالية بواسطة لجنة يحدد أعضاوؤها من قبل  على الأقل

 الشؤون الإدارية والمالية. مدير إدارة

 

  العجز ( 62المادة )

 ول حسبؤتودعات لأسباب خارجة عن إرادة الموظف المسفي حالة وجود عجز في المس

رار قفيجب اتخاذ  يةالمدير التنفيذي للجمعوموافقة الشؤون الإدارية والمالية تقدير 

ول عن المستودعات ؤوفيما عدا ذلك فالموظف المس الجمعيةحساب  بتسوية العجز على

  مسؤولًا عن العجز.
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 الثامنالفصل 

 المراجع الداخلي
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 المراجع الداخلي ( 63المادة )

 والرقابةيقوم المراجع الداخلي بالتحقق من صحة تطبيق سياسات وإجراءات العمل 

 التنفيذي للجمعيةمن قبل الإدارة العليا والتأكد من فاعليتها وإطلاع المدير  المعتمدة

 المراجعة الداخلية أولًا بأول. بنتائج أعمال

 

 جدول زمني ( 64المادة )

 الجمعيةيقوم المراجع الداخلي بوضع برنامج المراجعة الداخلية لجميع نشاطات 

 ذلك.وموجوداته وعمل جدول زمني ب

 

 جدول زمني ( 65المادة )

  لمراجع الداخلي بالتأكد مما يلي:يقوم ا

 ر والسجلات المحاسبيةتوالمحاسبي وإثبات القيود بالدفا صحة تطبيق النظام المالي .1

 بحيث يمكن الاعتماد عليها.

 سلامة تطبيق وتنفيذ السياسات والأنظمة والإجراءات والأساليب المعتمدة في كافة .2

 المجالات الإدارية والمالية.

 .ركة الحسابات وإبداء الرأي حولهافحص ومتابعة أرصدة وح .3

 صحة طلبات الشراء والعقود والاتفاقيات وجميع أنواع المستندات التي تنشئ التزام .4

 تجاه الغير. الجمعيةعلى 

عن طريق القيام بأعمال  الجمعيةسلامة الإجراءات المطبقة للحفاظ على ممتلكات  .5

 .الجمعيةن تودعات والموجودات الثابتة وخزائالمفاجئ على المس الجرد

 سارية المفعول. ص تأمينيمن خلال بوال الجمعية سياراتوجود تغطية شاملة لجميع  .6

 تعارضها مع نظام العمل والعمال.صحة إجراءات الموارد البشرية وعدم  .7

لدى الغير وإثباتها بالدفاتر  اومستحقاته الجمعيةالتأكد من تحصيل أموال  .8

 والمحاسبية. والسجلات
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 التاسعالفصل 

 ب الحساباتقمرا
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 ونيناقتعيين محاسب  ( 66المادة )

 العربية السعودية حسبيتم تعيين محاسب قانوني مرخص له بالعمل في المملكة 

الربع سنوية ومراجعة الحسابات  الجمعيةالقوانين المعمول بها لفحص حسابات 

والقوائم المالية في نهاية السنة المالية وإبداء الرأي عليها دون الإخلال  الختامية

)باكودح وعادل أبو الخير تم تعيين قد الحسابية والمالية الداخلية و بإجراءات المراجعة

لدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات في لجمعية اقانوني  كمحاسب سبون قانونيون(محا

 . جنوب الدمام

 الجمعيةمراجعة حسابات  ( 67المادة )

 للمعايير المعمول بها فى المملكة وفقاً الجمعيةسابات مراجعة حسابات ب الحقعلى مرا

 التقارير اللازمة عن سير العمل. العربية السعودية مراجعة مستمرة لتقديم

 ب الحساباتقصلاحيات مرا ( 68المادة )

ات العمل الرسمية الاطلاع على قت من أوقلمراقب الحسابات أو من ينتدبه في كل و

الدفاتر والسجلات والمستندات وطلب البيانات والإيضاحات التي يرى ضرورة  جميع

تلفة تيسير مهمة المراقب في المخ معيةالجوعلى إدارات  لأداء مهمته  الحصول عليها

 ذلك.

 حالة الامتناع ( 69المادة )

في حالة الامتناع عن تمكين مراقب الحسابات أو مندوبه من أداء مهمته يثبت ذلك في 

 اذ الإجراء اللازم في هذا الشأن.يقدمه إلى مجلس الإدارة لاتخ تقرير

 

 المخالفة (70(المادة 

للخطر  الجمعيةعند اكتشاف أية مخالفة خطيرة أو اختلاس أو تصرف يعرض أموال 

إلى رئيس مجلس الإدارة او من يفوضه  مراقب الحسابات بذلك فورا تقريراً يرفع

 الكفيلة لمعاجلة الأمر على وجه السرعة. لاتخاذ الإجراءات
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 العاشرالفصل 

 أحكام ختامية
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 إصدار التعليمات  (71)المادة 

) بعد التصديق على هذه اللائحة (  التنفيذييصدر رئيس مجلس الإدارة أو المدير 

 .اللازمة لتنفيذها التعليمات

 

 التفويض ( 72المادة )

بعض صلاحياته المنصوص عنها في لرئيس مجلس الإدارة أن يفوض من يراه مناسباً ب

 حة.ئاللاه هذ

 

 التعميم ( 73المادة )

راراها من مجلس الإدارة وتعميمها على جهات قالعمل بهده اللائحة بعد إيجري 

 .معيةبالج الاختصاص

 

 التعديلات ( 74المادة )

 أي تعديل يتم على هذه اللائحة يجب موافقة مجلس الإدارة عليه ويتم بموجب ملحق

 من هذه اللائحة. زءلايتج ويعتبر الملحق بعد إقراره جزءاً

 

  






