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Hiper biitiinlesik mimari BrainlT ile
farkindaligi pekistirdi

BrainlT calismasi ile TechData
Tarkiye, kiresel TechData aginda
bir ilk'e de imza atti.
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Dijitalhazirlik’seviyesi, kiiresel belirleyici oluyor

Besiroreun 2015 e Cisco, 2019 Kiiresel Dijitallesmeye Hazir Olusluk Endeksi’ni acikladi. Arastirma, bir iilke icin dijital anlamda hazir olmanin

ERi=sihdeitek ngl ol onemi ve dijital ekonominin saglayacagi faydalara ydnelik kilit kavramlari aciklarken, dijital hazir olma diizeyini arttirmak icin

inovasyon calismalari etkili oldu. firsat ve yontemleri de dzetliyor. Tiirkiye genel siralamada 59°uncu sirada yer alirken, en yiiksek puani, “is yapma kolayugi”
ile “dzel isletme ve devlet yatirimlan” kategorilerinde topladi.

Fastfood pazarinda teknoloji ile lider
olmak hedef!
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Akilli sehirler igin tiim Giivenlikte Oncelikler ve
ekosistem paydaslari Entegrasyon Gereklilikleri
birlikte calismali
Bircok gerekge ile hem kurumsal hem
Ankara‘da gerceklestirilen ‘Akilli Sehirler bireysel guvenlik farkindaliginda istenen
ve Belediyeler Kongre ve Sergisi'nde noktada degiliz. Yiizde 100 guvenligin
diizenlenen panelde ‘Akilli Sehir mUmkun olmadigini bilmek, ama gerekli
Teknolojileri’ masaya yatirildi. tedbirleri almaktan da vazgegmemek sart.

Ayrintilar dosya sayfalarimizda.
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Dijital hazirlik seviyesi, kuresel belirleyici oluyor

Cisco, 7 farkli parametre
Gzerinden 141 Ulkenin dijital
hazir olma (Digital Readiness)
seviyelerinin élctldiga 2019
Kuresel Dijitallesmeye Hazir
Olusluk Endeksi'ni acikladi.
Arastirma, bir tlke icin dijital
anlamda hazir olmanin
onemi ve dijital ekonominin
saglayacagi faydalara yonelik
kilit kavramlari aciklarken,
dijital hazir olma duzeyini
arttirmak icin firsat ve
yontemleri de &zetliyor.
Toplam GSYIH’larina gore
dinyanin en baydk 10
ekonomisine sahip olan
Ulkeler arasinda yalnizca ABD,
dijitallesmeye hazir olma
siralamasinda 3'Unci olarak
ilk 10’a girdi. Ancak, ABD’nin
hazir olma diizeyi, tlke icinde
de farkhhk gosterdi. Ttrkiye
genel siralamada 59'uncu
sirada yer alirken, en yuksek

puani, “is yapma kolayhgi”
ile "6zel isletme ve devlet
yatirmlan” kategorilerinde
topladi. Singapur, “besert
sermaye” ile “6zel isletme
ve devlet yatinmlar” gibi 7
parametrenin tamaminda

en Ust sirada yer alirken,
Danimarka, Hollanda, Isvicre,
Izlanda ve Singapur ise
“teknolojik altyap1” unsuru
acisindan en yuksek endekse
sahip ilk 5 Ulke oldu. ABD,
Kanada, Liksemburg,
Singapur ve Birlesik Arap
Emirlikleri, “teknolojinin
benimsenmesi” acisindan

en ylksek endekse sahip ilk
5 tlke. Japonya, Singapur,
Ispanya, Isvicre ve Izlanda,
“temel ihtiyaglar” kriterinde
ilk 5'i olusturdu. Singapur,
Izlanda, Yeni Zelanda, Isvicre
ve Kazakistan, “besert
sermaye” parametresinde

en ylksek endekse sahip ilk
5 Ulke oldu. Ote yandan,
Ldksemburg, tum alkeler
arasinda 2'nci, Avrupa
kitasinda ise birinci sirada yer
buldu. Tum Ulkeler arasinda
21'inci sirada yer alan Israil
Ortadogu, dinyada 76'ncl
sirada yer alan Botsvana da
Afrika Ulkelerinde birinci
sirada yer aldi. Singapur

tum Ulkeler arasinda ve
GUneydogu Asya'da birinci
sirada yer alirken, Glney
Kore tim Clkeler arasinda
8'inci sirada yer alarak Dogu
Asya’da birinci sirada yer
aldi. Avustralya ise tim
Ulkeler arasinda 12'nci, Asya-
Pasifik'te ise birinci sirada yer
ald.

Arastirmaya gore, bir tlkenin
dijitallesme hazir olma puani
ne kadar yuksekse, kisi

basina GSYIH'sI da o kadar
yUksek. Arastirma ayrica tim
Ulkelerin, teknolojik altyapiya
yonelik genis banta erisim,
gUvenli internet sunuculari
gibi yatinmlardan ciddi fayda
saglayacagini gosterdi. “Temel
ihtiyaclar”, “besert sermaye”
ve “teknolojik altyapi”, bir
Ulkenin dijitallesmeye hazir
olma duzeyinde en biyuk
etkiye sahip unsurlar.

Cisco Turkiye Genel Mudurd
Didem Duru, arastirmayi,

“Is ortaklarimizin gelecege
en iyi sekilde hazirlanmasi
icin gerekli tim adimlari
atiyoruz. Kuresel Dijital Hazir
Olusluk Endeksi de dijital
ucurumu kapatacak bir kopru
kurulmasina ve daha kapsayici
bir gelecek olusturmaya
hizmet edecektir” sozleri ile
degerlendirdi.

‘Yapay Zeka ve Biiyiik Veri Kitap Serisi’ne davet!

Gazi Universitesi Muhendislik
Fakultesi Bilgisayar
Muhendisligi Bolima,
Havelsan, TAl ve Roketsan'in
destekledigi ‘Agik Kaynak Icerik
Uretme Projesi’ kapsaminda
hazirlanacak olan "Yapay Zeka
ve BUyuk Veri Kitap Serisi'ne
katki vermek isteyenlere cagri
yapildi. Projeyi; Gazi Universitesi
Muhendislik Fakultesi Bilgisayar
Muhendisligi BolGm Baskani
Prof. Dr. Seref Sagiroglu ile
Roketsan Sistem Teknolojileri
Gelistirme Direktorliga Yapay
Zeka ve Teknoloji Yonetimi
Birimi'nden, Cumhurbaskanlgi
Dijital Dontstm Ofisi Yapay
Zeka ve BuyUk Veri Birim
Madard Dr. M. Umut
Demirezen ydrttlyor.
Ulkemizin, ‘Yapay Zeka

ve BUyuk Veri’ konusunda
ilerlemesi; bu konuda yapilan
yayinlar, farkindalik calismalari,
ekosistemlerin olusturulmasi,
teknoloji gelistirme ortamlari

ve Uretilen icerikle dogru
orantilidir. “Yapay Zeka ve
BlyUk Veri Kitap Serisi’;
Ulkemizde bu alanda yapilan,
yapllmasi planlanan veya
yapilacak olan calismalari bir
cati altinda toplamak ve bunu
kamuoyuna acik kaynak olarak
sunmak icin olusturulmus,
gonullaluk esasina dayali
olarak gelistirilen ‘Acik Kaynak
icerik Uretme Projesi'dir. Diger
yandan Universiteler basta
olmak dzere bu alanlarda bilgi
birikimi, deneyimi ve uzmanhgi
olanlarin bir araya getirilmesiyle
yerli ve millt teknolojiler
gelistiriimesine katkilar
saglamayi amaclayan ‘Ulke Icin
Kaynak Olusturma Projesi‘dir.
Acik kaynak icerik Gretmeyi
destekleyen ‘Acik Kaynak Icerik
Uretme Projesi’ kapsaminda
hazirlanacak "Yapay Zeka ve
Blyuk Veri Kitap Serisi’ su
basliklardan olusmakta:

Yapay Zeka Teknolojileri

ve Yaklasimlari. Blyidk Veri
Teknolojileri ve Yaklasimlari.
Teoriler ve Algoritmalar.
Programlama Teknik ve
Teknolojileri. Agik Kaynaklar,
Kodlar, Platformlar. Dogal
Dil Isleme. Bilgisayarli Goru
ve Uzaktan Algilama.

Derin Ogrenme Yapillari ve
Algoritmalari. Makine Ogrenme
Yapilari ve Algoritmalari.
Tarim Uygulamalari. )
Havacilik Uygulamalari.
Ulasim Uygulamalari. Saglik
Uygulamalari. Endustriyel
Uygulamalar. Gercek
Zamanli Uygulamalar. Sosyal
Bilim Uygulamalari. Egitim
Uygulamalari. Haberlesme
Uygulamalari.

Editorlere en kisa siirede
bilgi verilmesi bekleniyor
‘Acik Kaynak Icerik Uretme
Projesi‘ne katki vermek isteyen
yazarlara su bilgilendirmeler
yapiimakta: Isteklilerin; basta

alan uzmanligini belirtmeleri ve
daha sonra da hangi cilde veya
ciltlere katki vermek istediklerini
belirtmeleri gereklidir. Onerilen
alanlarda kitap yazilmasi
planlandigindan, dogru kitap
serisine 6neri yapilmalidir. Kitap
boélimlerinin hazirlanmasina

ait detay bilgiler yazarlara

daha sonra génderilecektir.
Hazirlanacak olan bélimlerde
sayfa sinirlamasi yoktur. Yapilan
onerilerde yazarlarin uzmanhgi
dikkate alinarak secim yapilir.
On basvurusu kabul edilen
yazarlara, 6nerdigi bolimlerle
ilgili olarak bir icerik hazirlamasi
istenilir ve uygun gordlarse

de yazim sUreci baslar. Kitap
béluma veya bolimlerini
yazmay! isteyenlerin belirlenen
takvim dikkate alinarak, en kisa
strede editorlere bilgi vermeleri
gerekmekte. Onerilerinizi
ssagiroglu@gazi.edu.tr veya
udemirezen@gmail.com
adresine iletebilirsiniz.
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Basliga bakip hemen
suclamaya calismayin,
tesbihte hata olmaz, yani
suya yazilan ucar gider
misali dijitalde olan bir veri
silinebilir, hack edilebilir,
degistirilebilir demek
istedim.

Soézlerimin basinda sizlere
bir tlyo. Size “djital cok
yukseldi, kagida gerek
yok” diyen gazetecilerin
cogunun kalbinde kagitta
yayin gikarmak var. Fakat
glkaramiyorlar.

Ozellikle teknoloji medyasi
kagitta yayin cikarmak
icin cok istekli fakat artan
maliyetler bunu zorluyor,
bu nedenle de teker
teker kapandilar, yayin
hayatlarina en azindan
kagrtta son verdiler.
BThaber dayaniyor ama
cok da rahat olmadigimiz
kesin. Online medya
Uzerinden de gelir modeli
tam oturmadig icin yol
puslu, net degil ama
konumuz bu degil. Konu
kagit yayinlarin azalmasinin
nedenleri.

Ortak dile bakarsaniz,
sirketlerin her yeni
iletisimci calisanlar
kagidin gerekli olmadigini,
artik her seyin dijitalde
oldugunu sdyleyecektir.
llk bakista bunu kabul
etmemek imkansiza
yakindir ve kabullenme
kacinilmazdir. Peki
gercekten dyle mi?

Once diinya érneklerine
bakalim, evet bir stri
gazete kapandi veya
kagidi birakip dijitale
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Dijital ucar, kagit kalir

gecti ama halen biyuk
tirajlar gerceklestiren

bir sUrl gazete ayakta.
Japonya’da The Yomiuri
Shimbun milyonlar basiyor,
Wall Street Journal hala
baskida, dedikodulara
inanmayin. Japonya

ve Amerika Birlesik
Devletleri'nde milyonlar
hala gazete okumayi tercih
ediyor. Future Exploration
Network arastirmasi
Turkiye'de kagitta
medyanin bitisini 2036
olarak 6ngérmustli ama
bunun bdyle olmayacagi
da asikar.

Ulkemizde siyasi ve
ekonomik nedenler bu
gerilemeyi hizlandirdi ve
hizlica kagit ortamlarda
haber yayinlari azaldl.
Gazetelerin tiraj kaybi
%20'nin Gzerine ¢iktl.
Fakat hala ayakta kalanlar
yok degil. Hurriyet, Sézcd,
Posta gibi gazeteler ve
BThaber gibi teknoloji
yayinlari yayin hayatlarina
basari ile devam ediyorlar.
Bu gazetelerin ayakta
kalmalarinin nedenleri ile
Ulkemizde ayakta kalan
yayinlarin nedeni ayni.
Evet her iki tarafta da
azalma devam ediyor
ama asla bitmeyecek
cUnk{ basill medya gérece
kesinlikle daha guvenilir,
itibari yuksek ve her
zaman muhatabi olan
kaynaklardir.

Dijitalde durum farkl.

Isini diizgtin yapanlarimiz
haric bir kere tiklama
aldatmalari, gorintileme
yalanlari gibi rakam
aldatmalari fazlaca.
Ustelik online gérdiigiiniiz

bir haberin yarin
silinmeyecegini kim garanti
edehbilir?

Baska boyutlarini da
inceleyelim;

Bir karar vericinin éniine
spam olanlari saymazsak
gunde ortalama 50 eposta
gelir. Bunlarla isi geregi
ilgilenmek zorundadir,
diger mesajlarla
ilgilenemez, bu nedenle
ona mesajinizi bu yolla
iletmeniz zordur, clink
eposta spam filtrelerine
takilir ya da okuyucu
tarafindan aninda silinir.

Isi geregi zaten cok yogun

olan bu karar vericilerin
herhangi bir site Uzerinde
vakit gegirmeleri de pek
mdmkan gérinmayor.
Online giktiginiz mesajin
gun icinde goérindr olmasi
yeterli degil. Okuyucunun
baktigi anda karsisina
cikmasi lazim. Baktiginiz
dijital ortamin ayni yerine
kac kere bakarsiniz ki?
Saniyeler mertebesinde
goérduyseniz anlamli,

o sUre gecti mi gegmis
olsun, mesaj gérinmez,
haber okunmaz ama

size rakamsal analizlerde
okundu olarak gézukdr.
YUzbinler, milyonlar
okudu diye bilgi gelir ama
cok blyuk ¢ogunlugu
gormemistir bile.
Youtube gibi kanallarda
kimlerin videolari izledigi
6nemli. Burada da size
sunulan rakamlarin
profillerini incelemek
lazim. Kurumsal bir
Grindin reklamini, “su
kutuyu acalim bakalim”
diye video oynatan bir
kanalda yayimlattiysaniz

paraniz yandi demektir. lyi
bir video ya da webinar
izleyicisi 200-300 civarini
gecmemektedir. Is
yogunlugunda ne kadar
saglikli izlendigi de ayri bir
tartisma konusudur.
Kagitta mesaji
gonderdiginizde o yaz

0 an olmasa bile sonra

da gozikebilir. Masada
gozlkebilir, dolmusta,
otobdste, cay icerken
gozlkebilir. Masa Uzerinde
duran gazetedeki mesaj
sohbet aninda géze
takilir, ben buradayim
der. Glvenilir olmak
zorundadir, yalan haberin
hesabini soran basin
savalligl vardir, her yayin
birden fazla kopyay!
okuyucularina dagitmadan
dnce savciliga gonderir.
Kagit Gzerinde yazilanlar
silinmez.

Dijital kitap tutunamadi
mesela. Hala ele alinan
kagittan olusan kitap cok
daha tercih ediliyor. Sosyal
medyadan haber izlemek
de gunn modasi. Ben

de ozellikle twitter'i bu
konuda cok kullaniyorum
ama ne kadar dogru? En
son sahte Grammy oddilleri
bilgileri ylziinden bircok
kisi internetten zararli
yazilim kapti, sirada corona
var. Sosyal medyadaki bilgi
kirliligi ®nemli bir sorun.
BUtln bu yazdiklarimin
disinda kalan basarili
dijital calisma ornekleri
var elbette. Mesela buyik
markalarin veya global
firmalarin yaptigi mass
marketing yani genel
capl, yuksek butceli dijital
reklam ise yariyor. Clnkd
bltce yiksek olunca hem
gorinurlik yuksek oluyor
hem de prestij artiyor.
Bunun disinda kucuk
butceli islere ait dijital
pazarlamada basari orani
bence daha az ama bunu
dedigim icin, kendini
dijital pazarlama uzmani
oldugunu séyleyen cok

sayida kisinin oldugu
sektérde iyi bir ling
gorecegim kesin. Hadi
hayirlisi

Deginmeden olmaz,
dijital haber ve reklam
merkezlerinin kurumsalligi
da kolay anlasilabilir
olmayabilir. Internetten ve
biraz da web sitelerinden
biraz anlamak yeni bir
portal agmak icin yeterli.
Etraftan toplanan yalan
yanlis haberlerle dolu web
sitelerine ¢okca rastliyoruz.
Bir kismi bu konuya
6zenmis birkac genc veya
bir ise yerinden ayrilip ve
hatta btin bilgileri de
kopyalayip giden kisiler
olabiliyor. Muhatap
bugiin var yarin yok belki
de. Ama basili yayinda
bunu yapamazsiniz.
Yatirim vardir, ekip vardir,
organizasyon vardir, yani
kabaca kurumsaldir.
Gelelim Google ve sosyal
medya ortamlarindaki
reklamlara. Mutlaka
faydall ve sonuca yonelik.
Yine de dijitalde kiguk
butcelerle cok ciddi
sonuglar almak biraz
sansa bagli gibi. Halkinin
buyik cogunlugunun
hala TV izledigi bir Ulkede
TV, radyo ¢ok daha etkili
medyalar belki de.

Ozetle; kagit bir gun
bitecek, dogrudur. Dijitale
gecis zorunlu, dogrudur.
Dijital dontstim kagrt
kullanimini azaltarak
dogaya katki saglar,
dogrudur. Fakat;

1- Bu kaciniimaz son
dustnaldigu gibi yakin
degil, daha onlarca yili
var

2- Bu gunkd sartlarda
kagit medya dijitale
gore cok daha
guvenilir.

3- Dijital medyadan gelir
modelleri hala yeteri
kadar gelismedi.
(Sosyal medya ve
Google harig).
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Akilli sehirler icin tim ekosistem paydaslari
birlikte calismali

Ankara’da gerceklestirilen
‘Akilli Sehirler ve Belediyeler
Kongre ve Sergisi'nde
dUzenlenen panelde ‘Akilli
Sehir Teknolojileri” masaya
yatirildi.

BThaber Sirketler Grubu
Baskani Murat Gége’'nin

moderatodrliguni yaptigr *Akilli

Sehir Teknolojileri’ paneline;
TURKSAT Genel Muduri Cenk
Sen, Turk Telekom CEQ’su
Umit Onal, ISBAK CEO’su
Esat Temimhan ve ASELSAN
Genel Midur Yardimcisi Dr.
lorahim Bekar katildi. Akilli
sehir teknolojilerinin hepimizin
hayatinin 6nemli bir parcasi
haline geldiginin altini cizen
Goce, ‘Ulusal Akilli Sehirler
Stratejisi ve Eylem Plani'ndan
da bahsederek bu calismayi
hazirlayan dinyada dérddnci
dlke oldugumuzu hatirlatti ve
“Bu planin gergeklesmesi igin
tUm ekosistem paydaslarinin
birlikte calismasi gerekiyor”
seklinde konustu. Sehircilikte
daha dogru bir planlama
yapilmasi gerektigine dikkat
ceken Onal, “Akilli sehir
olusturmanin temelinde, fiber
altyapi hizmeti bulunuyor.
Tark Telekom olarak
dlkemizin dért bir yaninda
gerceklestirdigimiz fiber
altyapi calismalarimizla battn
sehirlerimizde akilli sehirlere
altyapiyr saglayacak olan
fiber hizmetini sunmaya ve
fiber altyapimizi genisletmeye
calisiyoruz” dedi. “Bu
kapsamda 2020 yili igerisinde
oncelikli hedeflerimizin
basinda, bltlin cadde ve
sokaklara fiber hizmeti
g6tirmek geliyor” ifadesini
kullanan Onal, “Bireylerin

ve kurumlarin hayatlarini
kolaylastiracak teknoloji ve
hizmetleri sunmak ‘Akilli
Sehirler” anlayisimizin temelini
olusturuyor. ‘Akili Sehirler’;
akillr ulasim, akilli cevre, akill
yasam, akilli toplum ve akilli
yonetim kavramlarinin bir
araya gelmesiyle olusuyor.

Tark Telekom olarak bizler bu
alanlarda 50 ayri teknoloji,

is birligi yaptigimiz 100

farkli firma ile calisiyoruz”
aciklamasini yapti.

Akilh sehirlerin temel
dayanagini ‘Endiistri 4.0’
olusturuyor

Sen, “'Akilli Sehir’,
belediyelerin dijital dontstimi
anlamina gelmektedir”
ifadesini kullanarak sunlari
kaydetti: “Akilli sehir
planlamasi, trafik kontrol
sistemleriyle baslar ve akilli
cevre uygulamalariyla devam
eder. Akilli sehir kavraminin
ortaya ¢ilkmasinda; gevre,
yasam kalitesi ve ekonomik
sebepler etkili oldu. Insanlar
sehirlerde yasamak istiyor
ve bu sekilde sehirlerde
metrekaraye dlsen insan
sayisl sUrekli yUkseliyor.
2030'da dunya ndfusunun
yUzde 63'UnUn sehirlerde
yasamasi éngorallyor. Sinirsiz
ihtiyaglann sinirli kaynaklarla
karsilanmasi problemi akilli
sehirleri ortaya cikariyor.
EndUstri 4.0 ile gelen
kolayliklarla, daha kaliteli
hizmet vadediliyor. Akilli
sehirlerin temel dayanagini
Endstri 4.0 olusturuyor.”
Akilli sehirlerin 3 katmani
olduguna dikkat ceken

Sen, “Bunlari; donanim ve
iletisim katmani dedigimiz
altyapi, uygulamalar ve is
katmanindaki karar vericiler
olarak siralayabiliriz. Is

Alalls $ehirter
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yapis sekilleri degistirilmeli.
TURKSAT olarak akilli sehir
alaninda belediyelerimize,
ihtiyaclarin belirlenmesi,
planlama, projelendirme,
proje ekibinin olusturulmasi,
proje secimi ve secilen
projeleri bir araya getirerek
sistemlerin sistemi dedigimiz
‘Akilli Sehir Planlamasi’'nin
gerceklestiriimesi noktasinda
destekler veriyoruz; somut
olarak Antalya BUyuksehir
Belediyesi ile calismalarimizi
strdUriyoruz. Bunun yani sira
‘Akilli Sehir’ kavramina altyapi
saglayacak olan, akilli devlet
uygulamalarini da TURKSAT
blnyesinde gergeklestiriyoruz.
TURKSAT, sistemlerin sistemi
seklinde agiklanan yapi

icinde paydaslar arasinda
orkestrasyonu sagliyor.
Devletin e-DénUsimine
TURKSAT liderlik ediyor”
aciklamasini yapti.

Ulkemizi teknoloji
¢opliigiine cevirmeden,
katma degeri artirmaya
calismalhyiz

“Turkiye'deki bu endistriyi
nasil faydaya donUstlrecegiz?”
sorusunu giindeme tastyan
Bekar, “Dlnyada sehir ntfusu
devasa sekilde artmakta.

Bu da buyuUk potansiyeller
olusturuyor. Tarkiye, strateji
planinin 6tesine gecmeli. Ulke
olarak teknolojik ilerlemelere
karsi uyumda gosterdigimiz
hizi, teknoloji Gretmekte

de gbstermemiz gerekiyor.

Belediyelerimiz de bu anlamda
teknolojiye cok hizli bir
sekilde, birbirinden bagimsiz
bir sekilde uyum sagliyor.
Dikkat etmemiz gereken bir
husus da; Glkemizi teknoloji
¢Oplugune cevirmeden,

katma degeri artirmaya
calismaliyiz. Sehirlerin
birbirleriyle baglantilari da cok
onemli. ASELSAN sagladigi
ekosistem ve yaruttigu
projelerle teknoloji sektérinin
amiral gemilerinden”

dedi ve ‘Kent Givenlik
Ydnetim Sistemi'nden s6z
etti. Temimhan, “Istanbul
BlyUksehir Belediyesi, ‘Akilli
Sehir’ uygulamalari ile
dUnyaya 6rnek olabilecek
calismalar yuratayor”

ifadesini kullandiktan

sonra sunlari paylasti: “IBB
olarak 6nceliklerimizin
basinda sehrimizde yasayan
vatandaslarimizin beklentileri
gelmekte. Bu kapsamda
vatandaslarimizin beklentileri
ve ihtiyaglar dogrultusunda
bir strateji eylem plani ortaya
cikardik. Yaptigimiz calismada
vatandaslarimizin en énemli
gordukleri konu basliklarinin
Deprem/Afet ve Su Yonetimi
konusu oldugunu goérUyoruz.
ISBAK olarak; ortaya cikan bu
sonuclar 1siginda dunyadaki
uygulamalari inceleyerek,
Istanbul’a uyarlama yontnde
calismalar yarttiyoruz. "Akilli
Sehir’ kavraminin iginin
doldurulmasi gerekiyor.
Istanbul’da trafik sorununa
ciddi 6nlemler almaliyiz.
Trafik Izleme hususunda
ISBAK olarak gelistirdigimiz
ulasim izleme sistemini sadece
Istanbul ilimizde degil, diger
illerimizde de hayata gecirerek
vatandaslarin hayatini
kolaylastirmak adina calismalar
yUrtmekteyiz. Kamu israfi
yapmamak gerek. Bu nedenle
dogru planlama ¢ok énemli.
Dijital dontsimin halka
saglayacagi faydalar olmali.
Istanbul’u daha yasanabilir bir
hale getirmeye calisiyoruz.”
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‘SAP Genc Profesyoneller Programi’nda ilk kez ‘Biiyiik Veri® egitimi verildi

'SAP Genc Profesyoneller
Programi Mezuniyet Toreni’,
ODTU Teknokent Bilisim
Inovasyon Merkezi / CoZone'da,
30 Ocak tarihinde diizenlendi.
Programda; 26 geng, ‘Blyuk Veri’
teknolojilerine odaklanan g aylik
egitimin sonunda SAP'nin iki
kuresel sertifikasini almaya hak
kazand.

SAP Turkiye'nin, Glkemizin 2023
hedeflerine ulasmasinda belirleyici
bir rol Ustlenen bilisim sektoriine
nitelikli is guicQ yetistirmek
amaciyla gerceklestirdigi egitim
programlarindan olan ‘SAP Geng
Profesyoneller Programi’'nda;
genc profesyoneller, SAP
ekosistemiyle bir araya geldi.
Programa; SAP Turkiye Genel
MUaddrt Ugur Candan’in yani sira
ODTU Teknokent Genel Muduirii
Serdar Alemdar, SAP Tirkiye
Kamu Sektord Satis Madari
Emre Glngor, Growth Circuit
Genel Madara liknur llkyaz Gl
SAP Egitim ve Gelisim EnstitUsu
Proje Yoneticisi Alp Geckalan da
katildi. SAP Turkiye Genel Midart
Ugur Candan yaptigi konusmada
genclere seslenerek “Bu programi
yapan bizler degil sizlersiniz.
Dijital dénustimdn tohumlarini
attiginiz ‘SAP Geng Profesyoneller
Programi'ndan mezun
oluyorsunuz. Ogrendiklerinizle
dunyayi degistireceksiniz” dedi.
Candan, “Bizi biz yapan is

ortaklarimiz; Céztmevi, Detaysoft,
mbis, MDS ap, Solvia, CoZone ile
bu programi gergeklestirmekten
gurur duyuyoruz. Bugiine

kadar ‘SAP Geng Profesyoneller
Programi’ kapsaminda diinyada
ilk defa ‘Buyuk Veri' teknolojileri
Uzerine bir egitim duzenlendi.

Bu program igin hazirlanan
mifredat tim dinyada SAP
Egitim ve Gelisim Ensititlst’'nln
verece§i egitimlerde kullanilacak”
aciklamasini yapti.

Teknik is glicii agigi sorununun
¢6ziimiine katki saglamayi
amaclyoruz

GUngdr yaptigi konusmada,

“SAP Egitim ve Gelisim Enstitlsi
tarafindan ydrattlen SAP Geng
Profesyoneller Programi, Gniversite
mezunu genclere gelisim planina
dayali 2 - 3 aylik Ucretsiz ve
kapsamli bir egitim sunuyor.
Arastirmalara gore énimuzdeki
10 yil icerisinde otomasyon,
yapay zeka ve dijital teknolojilerin

FANTYEY

yaratacagi ekonomik fayda ve
sosyal degisimin 3,1 milyon is
artisi saglayacagr éngordltyor.
SAP, genclerin 21. yGzyilin
gerektirdigi dijital becerilerle
donatiimasina yardimci olmak
amaclyla pek ¢ok girisime imza
atmakta. Program kapsaminda
buglne dek diinya genelinde

24 Ulkede 2.650'den fazla genc
egitim aldi ve bu genclerin ylzde
99'u SAP is ortaklarinda ya da
mUsterilerinde istihdam edildi.
Programin icerigi genclerin, ise
basladiklari ik glinden itibaren
calisma hayatina hazir olmalari,
teknik alanlarda uzmanlasarak
sirketlerine yepyeni bakis agilari
kazandiran bireylere donismeleri
icin 6zel olarak tasarlandi”
seklinde konustu. Hem Tirkiye
hem de SAP ekosistemi icin glzel
bir guin yasadiklarina dikkat ¢eken
Geckalan, bu programin ilk ¢ikis
amacinin gengler arasindaki issizlik
oraninin yizde 30’lara dayanmasi
oldugunun altini cizdi. Geckalan,

Turkiye'nin bu programin
gerceklestirildigi en basarili
tlkelerden oldugunu vurgulayarak
sunlari paylastr: “SAP Turkiye, 18
yili askin tarihinde imza attigi en
buyUk egitim yatirimi olan ‘SAP
Genc¢ Profesyoneller Programi’

ile bilgi birikimi ve uzmanhgini,
deneyimini ve inovasyon pratigini
yeni mezun ve is arayisinda olan
genclere aktarmak icin bir egitim
seferberligi baslatti. Programin
kapilari, mezuniyet sonrasi 3

yil icerisinde is bulamayan ya

da niteliklerine uygun bir ise
giremeyen, Universitelerin isletme,
mihendislik, istatistik, matematik
ve bilgi teknolojileri gibi
alanlarindan mezun tim genclere
aclk. Amacimiz; gurur verici
ulusal ve uluslararasi projelere
imza atacak yerel bir is glci
olusturulmasina destek vermek
ve teknik is glict acigr sorununun
¢O0zlmune katki saglamak.

Egitim programlarinin igerigi

yerel pazardaki talebe ve SAP
musterilerinin ve is ortaklarinin
ihtiyaclari dogrultusunda
tasarlaniyor. Bu program dahilinde
genclerimize kisisel gelisim
egitimleri de verdik.” 'SAP Geng
Profesyoneller Programi’ndan
mezun olan gengler, program
sUrecinde yasadiklari streci ve
deneyimlerini aktardiktan sonra
sertifikalarini aldilar ve SAP
ekosistemiyle gorismelerde
bulundular.

Mikroservis, her yil yiizde 17 biiyiiyen ciddi bir pazar

TUBITAK BILGEM YTE tarafindan,
Tarkiye'de ilk kez Mikroservis
Konferansi diizenlendi.
Mikroservis mimariler konusunda,
bilgi ve tecrlbe aktarimi

yapan ulusal ve uluslararasi
uzmanlarin katildigr Mikroservis
Konferansi'nda konusan
TUBITAK Baskani Prof. Dr. Prof.
Dr. Hasan Mandal, mikroservis
slirecinin icinde olduklarini

ve desteklerini kaydederek
"Bizim platformlarimizin

icinde 6zel sektorin daha cok
yer almasini istiyoruz” dedi

ve su noktalara vurgu yapti:

“Cesitli avantajlara sahip olan
mikroservis mimarileri, acik kaynak
teknolojilerinin yayihmini tesvik
edip Ar-Ge ve yenilik streclerinde
gerceklesmekte olan dénisimi
desteklemekte. Mikroservis
mimarileri ve uygulamalari; yeni
teknolojilerin kolayca denenmesini
ve adapte olunmasini sagliyor.
Diger yandan gelistirme suresi
ortalama sUresi 2-3 hafta sirayor.
Tek basina calisabilmesi ve
kendine ait veritabani olmasi
bUyuk avantaj. Gelistirme
surecinden kuruluma kadar
bagimsiz. Yatayda ve dikeyde

kendi basina 6lceklenebilen
mimariler. 2023 yilina kadar
mikroservis pazari igin yillik
yUzde 17 bilesik blytume orani
ongorlltyor. ‘Mikroservis Tabanli
Yazilim Gelistirme Platformu’;
dijitallesme caginda acik kaynak
olarak hizmet sunuyor. Birlikte
Uretime dayali is birligi, ortak
gelecegimiz icin kilit dneme
sahip.”

Konferansin acilisinda konusan
TUBITAK BILGEM Yazilim
Teknolojileri Arastirma EnstitUsd
(YTE) MUdUru Cemil Sagiroglu,
kamu kurumlarinin dijital

donustm calismalarini strdlrip
rehberlik yaptiklarini dile getirdi
ve "Blyuk ve karmasik bir

servis gelistirilecekse mikroservis
mimarileri gozetilmelidir.
Mikroservis mimarisi Uzerinde
tasarimi yapilan uygulamalarin
gelistirilmesini kolaylastirmak ve
projelerin gerceklestirme sirelerini
azaltmak amaciyla, Yazilim
Teknolojileri Arastirma EnstitisU
tarafindan acik kaynak teknolojiler
lzerinde kararli bir yapida hizmet
saglayan ‘Mikroservis Tabanli
Yazilim Gelistirme Platformu’
gelistirildi” agiklamasini yapti.
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Hiper biitiinlesik mimari BrainlT ile farkindaligi pekistirdi

BrainIT ¢alismasi ile TechData Tiirkiye, hiper biitiinlesik mimari konusunda kurumsal ilgiyi
ve beklentiyi 6lgmekle almadi, kiiresel TechData aginda bir ilk’e de imza atti.

TechData Turkiye,
2019°un son
ayinda BrainlT
isimli calismasi
ile kuresel

bazda TechData
zincirinin

de ilgisini Gstlinde toplad.
“Sundugumuz teknolojiler,
toplantilarda anlatilanlar
musterilerimiz icin ne kadar
anlamli?” sorularina karsilik, BT
yoneticilerinin distncelerini ve
hislerini gercek zamanli olarak
anlayabilmek ise projenin 6nceligi
oldu. Hiper batinlesik mimari

ile geleneksel mimariye olan
tepkiler proje ile gdzlemlenirken,
bu calisma icin de daha 6nce
VxRail Urandnd kullanmamis

BT yoneticileri, Dell is ortaklar
lzerinden davet edildi. TechData
Tlrkiye Pazarlama Mudird Kaan
Bayram, bu calismanin kapsamli
bir isbirliginin sonucu oldugunu su
sozlerle anlattr:
"https://brainit.techdata.com.tr/
projesinin fikrini sundugumda,
Dell Technologies Turkiye
pazarlama ekibi ve Feyza

Basaran destek verdiler ve
beraber planladik. Projeye destek
veren tedarikciler anlaminda
yurtdisindan arastirma sirketleriyle
de calistik. Ayrica, danismanimiz
Seda Geng, TechData Pazarlama
Uzmani Bilal Kirim projenin

her detayinda azami gayret
gosterdiler. Kapsami ekip olarak
biz belirledik, bayilerimizin
misterileri arasindan, BT yatirim
potansiyeli olan sirketlerin
arasindan davette bulunduk ve
dogal ortaminda bir toplanti
ortamini disaridan gdézlemeye
calistik. Bunun igin 6 aydan uzun
hazirlik strecimiz oldu. Kuresel
bazda bu projenin bir drnegi yok.
Projeye destek veren Ferhat Yigit,
Bilisim Bilgisayar, Ahmet Uzel,
Evant Teknoloji, Sadi Dincel, Elcin
Aksu, Burak Atamgug, Netcore

Handan Aybars

Bilisim Cozumleri, Levent Caliskan,

Lotus Bilgi Teknolojileri, Ahmet
Karasu, Matris Bilisim, Batuhan
Birtrk, Selcuk Guney, Trevi

Teknoloji'ye de tesekkir etmem
lazim.” Iste kiresel bir ‘ilk’ olan
calismaya dair detaylar:

Noéromarketing teknikleri nasil
bir yere sahip oldu?
Noromarketing teknikleri;

bilimsel ve gercek zamanli olarak
BT yoneticilerine dnerdigimiz
¢6zUmlere tepkilerini gozlemlemek
acisindan 6nemli bir aractr.
Genellikle bu tir icerik calismalari
Avrupa ya da Amerika'da
hazirlanir ve tim dinyada servis
edilir. Farkli sektorlerde yapilmig
bazi markalara ait global érnekler
var. Biz ise Turkiye'de teknolojinin
icerik Uretimi acisindan farkli bir
yontemi hayal ederek bunu hayata
gecirdik.

Nasil bir veri toplama ve analiz
siireci izlendi?

Calismaya katilacak olan kisilerin
daha once bu bilgileri ya da

hiper butlnlesik ¢c6zimunu
kullanmamis olmamalarina

dikkat ettik. Bu, Dell spesifik bir
calismaydi. Is ortaklarimizi ve
onlarin musterilerini davet ettik.
Ama ilk etapta Dell ile yapilan bir
calisma oldugunu séylemedik.
Farkli sektorler ve farkl cografi
bolgelerden 8 BT yoneticisini bir
araya getirdik. Bizim de onlarla

ilk temasimiz ¢ekim gind oldu.
Burada kullanilacak teknolojilerin
onlarin beyin dalgalarini élgecegini
soyledik, riza beyanlarmizi yazili
olarak aldik. Bu gibi calismalar
ozellikle tip alaninda kullanilan
glvenilir teknolojiler, ama bu
alanlarda kullaniimasi yeni. EEG
sensorler ve Eyetracking cihazlari
kullanilarak tepkileri izledik.
Turkiye'de danisman olarak
Neuro-mar Danismanlik Kurucusu
Seda Genc ile calistik. Néro-
marketing yontemleri ile calismak
bizim ekibimiz icin de Dell ekibi
icin de bir ilkti. Hazirladigimiz
senaryolar, bir BT yéneticisinin
gun icerisinde nelerle karsilastigini
simule ediyordu. Senaryolardan
bir tanesi stres karsisinda verdikleri
tepkilerini gdzlemlerken, bir digeri

yonetim zorlugu karsisindaki
tepkilerini gozlemleyebilmek icin
olusturdugumuz senaryolardi.

Akis nasil ilerledi?

Hiper butnlesik mimariye sahip
veri merkezi ¢c6zUmdune, geleneksel
mimariye sahip ¢bzimlere
nazaran daha olumlu baktiklarini,
ilgi seviyesinin daha yuksek
oldugunu goérdik. Projeye katilan
BT yoneticilerini Kayseri, Bursa,
Adana gibi farkli illerden davet
ettik. CUnkU kendi 6zglnltguna
koruyan bélgelerden, bu konuyu
daha detayli inceleyecek bir BT
yoneticisi profiline ihtiyacimiz
vardi. Normalde bir basari hikayesi
ya da reklam filmi prodiksiyonunu
en detayll haliyle maksimum iki
ayda bitirebiliriz. Ama bu proje

8 ay slrdd. Su anda 100 bine
yakin izlenme var ve bu yéniyle
hem Dell Technologies hem
TechData icin dijital ortamlarda
en ¢ok izlenmis videolardan

biri. Bireysel degil, konsolide
sekilde, anonimlestirerek

verileri topladik, bagimsiz bir
arastirma sirketi verileri inceledi
ve paylasabilecegimiz bir
calismaya imza attigimiz kararina
vardigimizda, YouTube Uzerinden
ve proje i¢in hazirladigimiz

web sayfasi Uzerinden dort dile
cevirerek yayinladik. Dell Turkiye
kadrosu, Kanal Pazarlama ekibi
Isil Aksoylar ve Ayca Atabilgin
cok destek verdiler. Turkiye'de
ortaya konan bu micro-focus
grup arastirmasi dinyanin birgok
noktasinda hiper butinlesik
kategori icin referans icerik oldu.

VxRail ile ilk adimi atilan

bu arastirma modelini nasil
gelistirmek gilindeminizde?
Eski ve yeni teknoloji arasindaki
farklari iyi anlatmak, sunumlari
kisa, 6z ve ¢6zUim odakli yapmak,
¢6zUme, anlatan kisinin de
inaniyor olmasi énemli. Feyza
Basaran’in sunumunun, sadece
bu projede degil, sahne aldig
her toplantida olumlu sonuglar
verdigini fark ettik.

1? ;

TechData Tiirkiye Pazarlama Miidiirii
Kaan Bayram

Peki ya tepkiler?

Proje farkl tlkelerdeki TechData
sirketlerinin, 6zellikle Avrupa
bolgesinin dikkatini cekti ve web
sayfasinda Ispanyolca, Almanca,
Ingilizce, Fransizca seklinde dort
dile gevrildi. Sahsen gdzlemledigim
sonug ise sunumlarin 6zenli
hazirlanmasinin ne kadar énemli
ve gerekli oldugu. Projede

Feyza Basaran, yetkin sunum
teknikleriyle teknoloji 6zelinde bir
anlatim yapti. Sunum sonunda
yazili ankette verilen cevaplar,
olctimler értlstyordu. Bu yondyle,
birka¢ noktadan kontrolu yapiimis
bir calisma oldu. Bir bolimde
hiper butlnlesik yapinin gercekten
tercih edebilecekleri bir mimari
oldugunu, kendilerinin de bunu
deneyimleyeceklerini séyliyorlar.

Hedefleriniz neler olacak?
Next Generation kategorisindeki
teknolojiler konusunda
calismalarimiz olacak ve
musterilerimiz bircok farkli
mimariyi ayni ortamda
deneyimleme firsatini bulacaklar.
Bizi katma degerli yapan
unsurlardan biri bu. Turkiye'de
bilingli bir BT yonetici profili,
TechData Turkiye'nin ise 600'den
fazla is ortagi var. Is ortaklarimizda
BT servis gelirleri dedigimiz
servis, danismanlik, bakim gibi
gelirler tim BT entegratdrlerinin
cirosunda énemli bir yer tutuyor.
BT cilerin 6ncelidi is strekliligi.
BUtUN sektorler birbirine bagl ve
bu déngu icerisinde sizin bu hiza
yetisip, buttn yenilikleri bilmeniz
ve muUsterileriniz icin uygun olani
temin etmeye hazir olmaniz lazim.
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Fastfood pazarinda teknoloji ile lider olmak hedef!

’

Domino'’s Pizza, adini ‘Domino’s
olarak degistirerek, fastfood
pazarinda lider olmak istiyor.
Domino's Sofrasi konsepti

ve pizzalarinin yaninda yeni
lezzetler de sunmaya baslayan
Domino's Pizza, bu stratejisiyle
2019'un son ceyreginde ylzde
25'lik buytme gerceklestirdi.
Domino’s, 2020 yili itibariyle
74 milyar TL'lik Tarkiye yeme-
icme pazarinin yizde 43'ln0
olusturan ve 5-15 TL arasinda
harcama yapan tuketicilere
odaklanacak. 2019 yilinda
dénUsim yasayan Domino's,
kurumsal kimligini de yeniledi.
Dizenlenen basin toplantisinda
konusan DP Eurasia Group
CEO’su Aslan Saranga, “Kendi
kendimizle rekabet ederek
musterilerimiz tarafindan sevilen
lezzetlerimize yenilerini katarak
rakiplerimizden ayristik” dedi.
Pizza disinda cok daha genis
bir segmente de hitap etmeyi
planlayan marka; 74 milyar
TL'lik pazarin ylzde 43'Und
olusturan ve 5-15 TL arasinda
harcama yapan tUketicilere
odaklanacak. Domino’s 2020'de
ayrica yuzde 0,9 pay aldigi, 35
milyar TL'lik gel-al pazarindan
da daha fazla pay almay
hedefliyor. Domino's, Turkiye

ile birlikte Rusya, Gurcistan

ve Azerbaycan'l kapsayan DP
Eurasia yapilanmasinda da
2019"u biylmeyle tamamladi.

Dijital kanallara yatirimlar
daha da artacak

Son 5 yilda dijital kanallara 12
milyon TL, operasyon, Uretim
ve benzeri alanlara toplam 23
milyon TL'lik teknoloji yatirimi
yapan Domino’s'un 2019
yilindaki bdyUmesinde teknoloji
ve inovasyon calismalari etkili
oldu. Teknolojideki yenilikgi
yaklasimiyla 30 dakikada evlere
pizza servisi hizmeti veren bir
sirket yerine, ‘Pizza Satan Bir
Teknoloji Firmasi’ olarak kendini
tanimlayan marka, veriye dayali
pazarlama stratejisi ve kullandigi
teknolojilerle dijital déntsiime
katki sagliyor. Domino’s'un
dijital cirosu, 2019 yilinda bir
onceki yila oranla ylzde 33,5
artti. Evlere servis gelirlerinin
ylzde 64'Un0 e-ticaretten
saglayan, bu orani 2020 yilinda
daha da yukarilara tasimayi
planlayan Domino’s, kisa slre
icinde telefonla siparis donemine
son vererek, operasyonlarinin
buytk bolimdna dijitale
taslyacak. Aslan Saranga, dijital
odakli stratejilerini soyle anlatti:

" Doming's
" Doming's

Domine's
b Domings

‘s Domings 4 Deming's

nings " Doming's < Domincs

DP Eurasia Group CEO’su Aslan Saranga

“2019 icinde Ar-Ge Merkezi'ni
hayata gegiren Domino’s
operasyonlarinin giderek
dijitallesmesi ve inovasyon
calismalarinin agirhk
kazanmasiyla 2019'da her iki
Domino’s calisanindan biri
yazilimcl ya da analist olarak
sirkette gorev yapmakta.
2019'da Domino’s'un kendi
cevrimici platform satislarinin
ylzde 86'sI tasinabilir cihazlar
Uzerinden gerceklesti. Dijital
mecralarda uyguladigi pazarlama
stratejisiyle tasinabilir cihaz
uygulama indirme oranini

ylzde 100 arttiran Domino’s
Uzerinden bugine kadar 4
milyon kez uygulama indirildi.
Tasinabilir cihaz uygulama cirosu

“ Domine's
PR
somindy 4 Dominos < Do
.ming's - Doming's + Daming
+ Domina's

nings’ ** Doming's

w's * Doming's " Demincs

ise gecen yila gore ylzde 24
artti. 2020'de yenilik¢i teknoloji
uygulamalari 6ne cikacak.
Siparis hizini arttirmaya yonelik
yogun subelere yerlestirilecek
kiosklar, motorculara destek
verecek elektronik bisikletler,
tiketicilerin agik havada siparis
vermelerini saglayacak hot-
spot uygulamalari, WhatsApp
Uzerinden siparis verme
ozelligi gibi bircok yeni servisle
Domino’s, 2020'de de muUsteri
memnuniyetine odaklanacak.
‘Domino’s Tarkiye Pizza
GuUnleri'nin goérdtugd yogun

ilgi Uzerine etkinligin patentini
de aldik. Pizza Gunleri bundan
boyle geleneksel olarak her yil
diizenlenecek.”

Cl0’lar bir kez daha zirvede bulusacak

360 CNP Event tarafindan
organize edilen, Istanbul

Okan Universitesi'nin icerik
danismanhigini Gstlendigi 4.
ClO Zirvesi & CIO Odl Téreni,
14 Nisan 2020 tarihinde
Istanbul Hilton Maslak Hotel'de
gerceklestirilecek. Ana

temasi ‘Degisimi Yonetmek

& Yikicr Bilisim Teknolojileri

ile Transformasyon’ olan
etkinlik, Turkiye'nin 6nde
gelen kurumlarinin CIO’larini
bulusturacak ve yilin en basarili
ClO’lari da bu etkinlikte
odullendirilecek.

25'i askin konusmacinin,

yaklasik 200 Ust duzey
delegenin katilimi ile
dizenlenecek zirve, Turkiye'nin
en etkili CIO, IT ve BT
liderlerinin olusturdugu; IT
Retail, ClO Turkey, Teknolojik
Grup, CIO Grup Uyelerinin
istirakiyle gerceklesecek.
Albayrak Holding, Aruba,
Atasay Kuyumculuk, Binovist,
CarrefourSA, E-Bebek, HPE,
Koctas, MechSoft, ManeXtr,
Onur Market, Sosyal Guvenlik
Kurumu ve Yildiz Holding'den
yetkili isimler 4. CIO Zirvesi'nde
konusmaci olarak yer alacak.
Etkinligin giindemini Yikici

Teknolojilerde Inovasyon
Yonetimi, Dijital Dinyada
Guvenlik: Yikici Hizda Siber
Guvenlik, Yapay Zeka ile Akilli
Sistemler ve Fark Yaratan
Cozumler olustururken, musteri
odakl dijitallesme egilimleri ele
alinacak.

BT Haber, Bilkent Cyberpark,
Beze Group, Bogazici
Universitesi, Cozim Park
Bilisim, Dinya Gazetesi,
istanbul Okan Universitesi,
Istanbul Universitesi, Samsung,
Teknolojide Kadin Dernegi,
TOBB Portali, Teknolojik

Grup markalarinin alaninda

uzman isimlerinden olusan
yoneticilerinden olusan juri
komitesi ise 7 kategoride
degerlendirme yapacak. Boylece
hayata gecirdikleri projelerle
sirketlerine deger katan
teknoloji liderleri de ClIO'20
kapsaminda dizenlenecek CIO
Oddl Toreni ile onurlandirlacak.
Konferans ve 6dal toreni ile
ilgili tim glncel detaylara
www.360cnp.com sitesinden
ulasmak mumkun. Ucretsiz kayit
ve bilgi icin ozgevarna@360cnp.
com adresi ve +90 212 54 360
55 telefon numarasi ile baglant
kurulabilecek.
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Supermicro’dan GTM fTeknoIoji’ye
10. Y1l Ozel Odiilu

/

Bize destek olan tim is ortaklarimiz ve partnerlerimize tesekkdr ederiz.

Turkiye'de 2009 Yilindan itibaren Supermicro markasinin Yetkili DistribGt&érlGgani strdlren GTM
Teknoloji; Supermicro’nun Berlin'de gerceklestirdigi partner bulusmasi etkinliginde Supermicro’nun
yonetim kadrosu ve yetkilileri ile bir araya geldi.

Server, Storage ve Work5Station Grinleriyle Ulkemizde gerceklestirilen inovatif cozimler sunan GTM
Teknoloji, 10 Yil'daki basarilarini pekistiren édilini Supermicro CEQ’su Charles Liang Adina GTM
Teknoloji Genel Miduri; Metin Sarag ve firmanin Kurucu Ortad; Serkan Karaarslanin katildig
etkinlikte kendilerine taktim edildi.




[T} BiLisiM DUNYASI

BThaber
10 - 16 SUBAT
2020

Yeni nesil calisanlar dijital dontisiime hazirlaniyor

Kurumlarin musteri deneyimi
sUreclerini tasarlayan ve
uygulayan Tempo; calisanlarini
gelecege hazirlamak

ve Tarkiye'deki is glct
donUstimUne 6nctlik etmek
icin Tempo Akademi'yi kurdu.
Tempo Akademi; cogunlugu
kadinlardan olusan musteri
temsilcileriyle dijital okuryazarligi

yeni beceriler ve yetkinlikler
kazanirken, gelecedin meslekleri
igin de isglcl olusturulmasi
hedefleniyor. Tempo Akademi;
sadece kendi calisanlarinin
degil, diger sirket calisanlarinin
da yararlanabilecegi egitimlerle
sektor profesyonellerinin
yetkinliklerini cesitlendirmeyi
planlyor. Tempo Akademi

Surec Otomasyonu, Yazilim
Gelistirme — Kod ve Mobil
Yazilim Gelistirme konularinin
da programa eklenmesiyle
egitimler 2020 boyunca devam
edecek. Tempo CEO'su Cemal
Akar, egitim calismalarini ve
stratejilerini sdyle anlatti:
“Kendimizi ve kurumlarimizi
strekli gncellememiz,

degerlerini temel alan ‘Kisisel
Doéndsim Okulu’ olarak

kurduk. Deneyimsel 6grenme,
kolektif 6grenme, birbirinden
6grenme, kendi kendine
6grenme ve birlikte bilgi Gretme
kavramlarini egitim anlayisimizin
merkezine yerlestirdik. ‘Degisim
Seninle Baslar!” diyerek 200
Tempo yoneticimizi, Tempo

Akademi'nin bir unsuru haline
getirmek Uzere egitimlere
basladik. Kendimizi, sirketimizi
ve 3 bin calisma arkadasimizi
gelecege hazirlamak Gzere bu
yolculuga ¢iktik.”

egitimlerinin ilk grubu Veri
Etiketleme ve Temizleme,
Chatbot Tasarimi ve Yazilim
Testleri konular; Sanlurfa’da
tamamlandi ve katilimcilara
ilk sertifikalari verildi. Robotik

yetkinliklerimizi ve
yeteneklerimizi gdzden
gecirmemiz gerekiyor.

Bu gerceklikler 1siginda
akademimizi cevik, yenilikgi,
tutkulu ve sarekli gelisim

Ust seviyeye tasiyarak, onlari
bilisim dUnyasinin ihtiyag
duydugu yetkinlikteki calisanlara
donusttrmeyi hedefliyor. Bu
kapsamda sektor calisanlari
cagin gereksinimlerine uygun

mgn u u u '

Yenilikci fikirler Almanya’da bulusacak

i 2~ Isik tutuyor. 250 Start up,
98 katilimci tlkeden 211 bin
ziyaretginin katildigi fuar, 20 —
24 Nisan 2020 tarihleri arasinda
Almanya’da diizenlenecek. 2020
yilini "EndUstriyel Déndsim*
sloganiyla karsilayan Hannover
Messe, yeni konseptiyle
KOBI'lere gelecegin enddstriyel
teknolojilerine daha hizli
gecis icin yeni bir yol haritasi
sunmaya hazirlaniyor. Startup
alanindaki program, fuarin
yani sira forum, sunumlar,
ikili is gbrusmeleri ve atélye
calismalarini da iceriyor. Geng
Teknoloji Girisimleri Forumu;
startup’larin yani sira startup
aglar, is gelistirme merkezleri
ve ekonomi destekleme
kuruluslarindan konusmalar ve

sunumlari binyesinde topluyor.
Yapay Zeka, Endustri 4.0 ve
Enerji D&nGsUMU’ne yogunlasan
fuar kapsaminda “Startup’lar

ve KOBI'ler arasinda isbirligi”,
“Startup’larin nihai amaclarn”,
“Startup’lar konusunda medyada
farkindalik” “3 boyutlu yazicilara
giris” ve "Heyecan ile tecribeyi
nasll birlestirirsiniz?” gibi

konu basliklari ele alinacak.
“Startup Pitches @ Young

Tech Enterprises - Geng
Teknoloji Girisimlerinde Startup
Sunumlari” adl yarisma ile

geng sirketler, Grinlerini ve
gelisimlerini kisa bir sekilde
sunmaya davet ediliyor.
Katilimailar 6dul igin yarisirken.
medyada ve yatirnmcilar arasinda
da farkindalik olusturuyorlar.

Hannover Messe, her yil
gelecegi sekillendirecek dnemli
teknolojik temalarin odak
noktasi olarak, bu yil da geng
girisimcileri bir araya getiriyor.

Imalat sektoriinde startup’lara
yonelik artan talebi dikkate alan
fuar, Geng Teknoloji Girisimleri
(Young Tech Enterprises) isimli
startup programi ile girisimcilere

GOBI, dgrencileri ve is diinyasini bir kez daha bulusturacak

ITU Yatinm Kultibti tarafindan bulunan uluslararasi is ve yatinm  Waikiki Gimds sponsorlugunda  P&G Turkiye ve Kafkasya Insan

"’Bu Bir Hayal Urtindur”
mottosuyla yola ¢ikan Global
Opportunities in Business

and Investment (GOBI), 1-4
Mart 2020 tarihleri arasinda
12'inci kez dizenlenecek. Ik
dizenlendigi 2008 yilinda
Uniaktivite tarafindan “En

lyi Uluslararasi Ogrenci
Organizasyonu” 6ddline layik

zirvesi GOBI 2020, 1 Mart Pazar
gUnU acihis gecesi ile baslayip

2, 3 ve 4 Mart tarihlerinde
oturum, panel ve soylesiler ile
devam edecek. GOBI; sirketler
ile dinyanin doért bir yanindan
ogrencileri workshop, case study
ve interaktif stantlar araciligi

ile de bir araya getirecek. Yapi
Kredi ana sponsorlugu ve LC

gerceklesecek olan GOBI
2020'de; Nestlé Turkiye

CEQ’su Ansgar Bornemann,
Loreal Turkiye CEO’su Laurent
Duffier, Microsoft Genel Mudur
Yardimcisi MUnir Kundakg,
KAGIDER (Kadin Girisimciler
Dernegi) Baskan Yardimcisi
Tijen Mergen, Yap! Kredi Genel
Madur Yardimcisi Hakan Alp,

Kaynaklari Direktorl Berna
Yener Aksu, Ernst & Young
Denetim Bolumu Baskani Dilek
Cilingir Késtem ve Insprad Ajans
Baskani Emre Dalkiran gibi
kuresel sirketlerden st dizey
isimler katiimailar ile bir araya
gelecek. Detaylar ve kayit icin
www.gobistanbul.com adresini
ziyaret etmek mumkdan.
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Ayhan Sevgi

Kotu haberler tez yayiliyor

Evet, maalesef bilisim giivenliginde durum bu.
Bircok sirket ‘Benim verimi kim ne yapsin ki?’
umursamazhgi ile 6nlem almay: gereksiz buluyor,
yine bircogu dogru entegre edilmemis givenlik
co6ziimlerinden medet umuyor, cogunluk giivenlik
mimarisi insasi, bunun ¢c6ziim ve uygulamalarla
biiyimesi icin damsmanlik destegi almay:
‘gereksiz’ olarak tanimhyor. Bunun gibi daha

bircok gerekce ile hem kurumsal hem bireysel
guvenlik farkindahginda istenen noktada degiliz.
Birisinin basina bir sey gelmesi sonucunda énlem
almak yerine, proaktif olmak, yiizde 100 giivenligin
mumkiin olmadigimi bilmek, ama gerekli tedbirleri
almaktan da vazgecmemek sart. 10-11 Subat’ta
Guvenli internet Gini’ni kutlamaktan daha
fazlasini herkes, hepimiz yapmaliyiz...




120057

GUVENLIKTE ONCELIKLER VE ENTEGRASYON GEREKLILIKLERI

BThaber

10 - 16 SUBAT
2020

UCTAN UCA VE PROAKTIF KORUMA ON PLANDA

Cisco Orta Dogu ve
Afrika Siber Giivenlik Direktorii
Fady Younes

Siber saldirilarin artan kapsami ve gesitliligi
hem bireysel hem kurumsal kullanicilari
siber gUvenlik konusunda proaktif olmaya
mecbur birakiyor. “Bugine kadar ayri
glvenlik duvari, gtvenli web ag gecidi,
DNS katmani guvenligi, tehdit istihbarati
gibi c6zUmler ayri ayri konumlandirilirken,
bugln tek bir platform Uzerine bu
glvenlik hizmetlerini saglayarak, bireysel
ve kurumsal kullanicilar icin cok hizli ve

efektif bir koruma saglanabilmekte” sozleri
ile degisimi tanimlayan Cisco Orta Dogu
ve Afrika Siber Guvenlik Direktort Fady
Younes, soyle devam etti:

“Birinci katman korumasi olarak Cisco’nun
Umbrella ¢c6zUmu, DNS coézimlemelerinde
kontrol noktasi olarak, cok hizli, kolay

ve efektif bir ¢6zim sunmakta. DNS
¢6ztmlemesi noktasindaki koruma kalkani,
kullanicilara blyuk 6lctide koruma saglasa
da farkl metotlar kullanilarak ag icerisinde
zararl aktiviteler gerceklesebilmekte.
Aginizdaki dosya etkinliklerini genis

capli olarak analiz eden ve bu sayede
gelismis kot amacli yazilimlar kolayca
algilayip, yayilmasini énleyen ve ortadan
kaldiran Cisco’'nun Gelismis K&t Amacli
Yaziim Korumasi (AMP) gibi teknolojilere
basvurmak énemli. Uygulanmasi kolay

ve test edilmis bir mtdahale plani hayata
gecirmek, ag guvenlik politikasi gelistirmek,
bir siber gtvenlik politikasi ile yeterli sayi ve
donanimda guvenlik uzmanina sahip olmak
da kurumsal bazda atilmasi gereken adimlar
arasinda.”

Entegre glvenlik ¢oztmleri, tehditleri
algilama ve olaylari ¢cbzme, tasarruflari

artirma ve BT kaynaklarinin verimliligini
artirma yoluyla kurumlarin dogru givenlik
stratejileri olusturmasina yardimci oluyor.
“Entegre glvenlik mimarisine yatirim

yapan kurumlar ile gértstigumazde;

farkli gtivenlik Ureticilerinden olusan bir
glvenlik altyapisina sahip olan kurumlarin,
entegrasyon icin kendi i¢c kaynaklarini
kullandigini, coztmleri entegre etmek icin
saatler harcadigini, sonucta da kot amagli
yazilim ve saldirilara karsi dogru bir gtvenlik
duvari olusturulamadigini gérdik” érnegini
paylasan Fady Younes, su bilgileri verdi:
“Guvenligi ag, bulut, internet, e-posta

ve ug noktalara entegre ederek, bir kez
gordugumuz tehdide her yerde karsl
koruyoruz. Butlin bu entegrasyon ve
otomasyon mimarisinin arkasinda bulunan
dinyanin en buydk tehdit istihbarat merkezi
TALOS ile GrtnuUler arasinda olay ve bilgi
paylasimi yapiyor, proaktif bir savunma
olusturuyoruz. Boylelikle, kurumlarda
calisan memnuniyetinde artis, basitlestirilmis
glvenlik kurallan ve politikalari olusturma,
bu politikalar icin hizli aksiyon alma,
potansiyel veri sizintisi ve kaybinin
azaltilmasi ve ¢ok daha fazla gértndirlik ve
kontrol imkani saglamakta.”

KURUMSAL BASARININ YOLU GUVENLIKTEN GECIYOR

Icinde bulundugumuz yeni dénemde artik
kurumsal teknolojilerin sekillendirdigi

yeni bir dijital dénlsim srecine girmis
bulunmaktayiz. Bu dénemde yapay zeka

ve hibrit bulut ¢coztmleri ile glclendirilmis

is akislarinin, son tiketicinin talep ve
beklentilerine yanit verdigi, endUstrileri
sekillendirdigini gortyoruz. “Teknoloji
alaninda gerceklestirdigimiz her adimin
glvenlik c6ztmleri ile glclendiriimesi dnem
arz ediyor. Artik hem kurumsal hem de
bireysel musterilerin siber gtvenlik konusunda
daha dikkatli oldugunu gézlemliyoruz”
diyen IBM Turkiye Guvenlik Ulke Lideri Engin
Ozbay, aciklamalarini sdyle strdirdu:
“Glven ise bunun en énemli unsurunu
olusturuyor. IBM'in iki yilda bir yaptigi ve bu
yil 20'incisi agiklanan ‘Given Avantajinizi
Olusturun’ adl Ust Duizey Yonetici
Arastirmasi’nin sonuglari da bu tabloyu
acikca gozler 6nline seriyor. Turkiye'den

Ust duzey sektor temsilcilerinin katildigi bu
calismaya gore, sirketlere cogunlukla pazar
liderligi getiren en temel unsur, bir kurulusun
musterilerinden, kendi is streclerinden ve is

ortagl ekosisteminden gelen verilere iliskin
ylksek dizeyde given olusturmasi.”

Yapay zeka temelli uygulamalarin her gegen
gun arttiginin altini cizen Engin Ozbay, sunlari
kaydetti:

" Akilli televizyonlardan kamera sistemlerine,
buzdolaplarindan arabalara; internete
bagli olan her seyin siber saldirlya maruz
kalabilecegi bir ddnemde yasiyoruz. 1BV
raporuna gore, dakikada 4.800 yeni cihaz
birbiri ile baglaniyor. Bu rakam 2025
yilinda 150 bine yiikselecek. Ulkemizde
siber glvenlige verilen 6nem son yillarda
hizla artsa dahi bolgemizdeki ve diinyadaki
guvenlik pazariyla ve yapilan yatirmlarla
karsilastirdigimizda hala yapacak cok isimiz
oldugunu dastndyorum.

Kurumlarin siber glvenlik icin yapmalari
gereken bircok sey bulunuyor. Bunlarin
basinda da giicll bir siber bagisiklik
sistemlerinin olmasi gerekiyor. Kurumlar

da kendi siber bagisiklik sistemlerini yaratip
farkli gtivenlik ve siber istinbarat ¢céztmlerini

IBM Tiirkiye Giivenlik Ulke Lideri
Engin Ozbay

birbirine entegre ederek, tehditlere karsi
daha efektif karsi koyabilirler. Siber gtvenlik,
teknoloji, insan ve sireg faktorlerinin

birlikte dustnulmesini zorunlu kiliyor. Bu da
kurumlarda siber olaylara karsi midahale
planlarinin olmasi gerekliligini beraberinde
getiriyor. Bu planlar ise 6nleme, tespit ve
mudahale slreclerini icermek zorunda.”
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Renkli lazer yazici serisi ile
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Yiiksek Baski ve Tarama Hizi USB Uzerinden Baski | ;: I Giinliik Gorevler icin Kisayol Olusturma
24ppm’e varan baski hizi ve 27ipm’e varan Hizl baski ve tarama igin USB okuyucu. Kullanici dostu LCD dokunmatik ekran tzerinden
tarama hizi ile verimliliginizi arttinn. en ¢ok kullandiginiz gdrevleriniz igin kisa yollar
olusturarak is sirecinizi kolaylastirin.

Sorunsuz Baglanti

250 Cok Yénlii Kagit Yonetimi Sorunsuz baski veya tarama igin dogrudan E Coklu Gérev Kabiliyeti
250 sayfa kapasiteli kagit cekmecesiyle sik sik ) mobil cihazlarinizdan baglanin. Ayrica, Brother ~ :_ Brother makineleri coklu gérev yetenekleri ile
kagit yikleme gereksinimini azaltir. Ek olarak, Cloud Apps, WebConnect ve Cloud gibi yenilikgi onatiimistir, bdylece mevcut yazdirma isinizin
manuel kagit besleme yuvasi 163gsm kalinligina Ozelliklerle baski ve tarama islerini sorunsuz bir tamamlanmasini beklemeden bir sonraki géreve
kadar kagit turlerini kolaylikla isleyebilir. sekilde gergeklestirin. gecebilirsiniz.

www.brother.com.tr ‘ ﬁ /brotherturkey
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BIRCOK KOBI HALA EV URUNLERINI KULLANIYOR

Isletmeler, altyapilarini korumak, kendilerini ve
sahip olduklari verileri korumakla yakumladar
diyen Kaspersky Kiresel Arastirma ve Analiz
Ekibi Bas Guvenlik Arastirmacisi David Emm,

" Ancak musterilerimiz de dahil olmak Gzere
kicUk isletmeler arasinda buldugumuz egilim,
isletmeler igin &zel Urtnler yerine genellikle
tuketici araglarini kullanmalari oldu. Dinya
capinda 50'den az calisani olan yaklasik

700 sirketle goristik ve bunlarin dértte biri,
islerini siber tehditlerden korumak amaciyla ev
kullanimi icin olan Granleri kullandiklarini itiraf
ettiler” bilgisini verdi.

Bu noktada her zaman ele alinmasi gereken
Uc¢ standart siber glvenlik seviyesi oldugunun

altini gizen David Emm, su bilgileri verdi:

“llk olarak, cihazlarin gtvenligi. Cihaz
glvenligi 21. ylzyilda herkesin daha

asina oldugu bir terim haline geldi. Geng
kusaklar, kendilerini temel tehditlerden nasil
koruyacaklari hakkinda yeterli bilgiye sahip
olsalar da gencler cevrim ici etkinliklere
katildiklarinda daha dikkatsiz olabiliyorlar.
lkinci sirada ise para givenligi geliyor. Odeme
yontemlerinde yasanan degisiklikler paramizi
korumayi zorlastirdi. Yalnizca cebimizdeki
nakit parayla 6deme yaptigimiz giinler geride
kaldi. Bugln en popller deme yéntemlerinin
basinda banka ve kredi kartlari geliyor.

Son olarak verilerin kendi glvenligini

saglamak gerekiyor. Yiksek profilli veri
sizintilari dGzenli bir sekilde gerceklesmeye
devam ediyor. Verilerin kendisi artik alinip
satilan seyler haline geldi. Veri gizliligi
konusunda endiseler hig bitecek gibi

degil. Ornegin Facebook yakin zaman

Once yasanan veri glvenligi skandalinin
Uzerine, saldirganlarin uygulamada bulunan
‘baskasinin gézinden gor’ dzelligindeki bir
aclk sayesinde 50 milyon kullanicinin hesabina
eristigini itiraf etmek zorunda kald.

Etkili bir internet glvenligi Grind, tdketicinin
cevrim ici yasaminin tim ydnlerini koruyarak
kisisel glvenlik hakkinda bdttnsel bir géris
saglamalidir.”

TEHDIT AK'!'ﬁR_LER_iNiN DE SUREKLI KENDILERINI
GELISTIRDIKLERI UNUTULMAMALI

Yapay zeka, nesnelerin interneti,
zenginlestirilmis gerceklik, makine 6grenmesi
gibi teknolojilerin hizla gelisiyor olmasi toplum
icin kulturel bir degisimi de beraberinde
getiriyor. “Hem toplumu hem de kurumlari
etkisi altina alan dijital dontstmle birlikte
siber tehdit akt6rlerinin de strekli olarak
kendilerini gelistirdiklerini gériyoruz” diyen
Trend Micro Genel Mudura Hasan Gultekin,
su bilgileri verdi:

“GUnUmUzde artik toplumlarin ve sirketlerin
ekonomisine veya itibarina zarar verebilecek
saldirilar dijital ortamlarda yapiliyor. Dolayisiyla
siber glvenlik konusunda hem toplumun

hem sirketlerin farkindalik gelistirmesini Trend

Micro olarak cok 6nemsiyoruz. Bu farkindalik
kuruluslarin en tepesinden tim calisanlarina
kadar yayilan bir sirket kalturt seklinde
olmalidir. Sirketlerde calisanlara dizenli olarak
internet glvenligi denetimi yapilmalidir.
Calisanlar, gunluk cevrimici aktivitelerinde
dikkat dlzeylerine iliskin rutin olarak test
edildikleri glivenlik tatbikatlari yoluyla yeni
aliskanliklar edinmeye tesvik edilmelidir. Dijital
diinyada daha guvenli olmalari icin calisanlari
bilgiyle gliclendirmek Uzere egitimler organize
edilmelidir.

Siber saldirganlarin kurumsal ve bireysel
adlara girmek icin kullandiklari tekniklerin
strekli olarak farklilastigr ginimazde,

kurumlarin gercek zamanli algilama ve
koruma saglayabilen ¢ok katmanli giivenlik
saglayan ¢oztmlerle korunmalari gerekiyor.
Guvenli internetle ilgili sirket kaltarina
olustururken kurumlarin gtvenilir is
ortaklarina ihtiyac duymasi kaginilmaz bir
gercek.

Ote yandan, dijital déniistimle entegrasyonu
birbirinden ayri distinemeyiz. lyi bir
entegrasyon kurumsal is streclerinde
karsilasilan zorluklarin agilmasini saglar.
Sistemlerin islevselligini artirabilmek icin
bircok alt sistemin birbiri ile entegre olmas,
kuruluslar icin oldukca 6nemli.”

YAPAY ZEKA, GUVENLIK KONUSUNDA DA ONEMLI ROL OYNUYOR

Siber saldiri yeteneklerinin cogalmasina ve
potansiyel sonuclarina ragmen, bircok kurulus
siber guvenlik yénetimi konusunda hala disuk
performans gostermektedir. Siber riskler
bazen g6z ardi edilebilir veya hafife alinabilir
veya yalnizca tehditlerle bagdasmayan bir
yapilandirma s6z konusu olabilir. Kurumsal
yapilarda dahi CISO’larin sadece %19'unun,
sirketlerinin bir siber giivenlik olayini etkin bir
sekilde ele alabileceginden emin olmadiginin
altini gizen Picus Kurucu Ortagi ve CTO'su
Volkan Oztiirk, su bilgileri verdi:

“Amerikan Ulusal Standartlar ve Teknoloji
Enstittsu (NIST) Kritik Altyapi Siber

Guvenligini Artirma, 2018) belgesinde bes
yetenek kategorisini 6n plana ¢ikarmistir.
Bunlar: Tanimlama, koruma, algilama,
yanitlama ve kurtarma. Siber Simulasyonlarda
basitlik icin, bu yetenekleri tic genel
kategoride 6zetliyoruz: sirekli degerlendirme,
iyilestirme ve optimizasyon.

Sdrecin sUrekli olabilmesi tehdit dinyasina
adaptasyon cok kritik olmaktadir, saldiri
araclar ve taktikleri dustik frekanslarda
sUrekli glincellenmektedir. Bu nedenle

saldiri araclari ile iliskilendirilmis bir

guvenlik altyapisina sahip olmak, gtvenlik
teknolojileri kadar saldirgan bakis agis,

stratejilerle adapte olarak kurum glvenlik
teknolojilerinin yapilandiriimasi, glvenlik
politika ve prosedurlerinde bu bakis acis!

ile yapilandiriimasi kurumlara ceviklik ve

olasi problemlerde proaktif olmalarini
saglayacaktir.

Ote yandan yapay zeka gibi teknolojilerin
siber suclarin ¢zellikle analiz ve davranisin
6grenilmesi konusunda karar-destek acgisindan
yardim etmesi oldukca mimkin. Risklerin

bu teknolojilerle daha etkin sekilde tespit
edebilmek, karar verebilmek ve bunlara yanit
verebilmek bugiin oldugu kadar yarin da
oldukca kritik konular arasinda.”
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TEHDITLERE KARSI SENKRONIZE GUVENLIK YAKLASIMI

Geleneksel guvenlik yaklasimlari, entegrasyon
olmaksizin tek basina giinimuzin karmasik
saldiri tekniklerine karsi isletmeleri korumaya
yetmiyor. “Biz ideal glvenlik stratejisinin
birlikte uyum icinde calisabilen, herhangi

bir noktada algilanan istihbarat ve tehdit
bilgisini diger glvenlik katmanlariyla aninda
paylasabilen, gtvenlik hatti boyunca hep
birlikte tehditlere karsi koyabilen senkronize
glvenlik yaklasimiyla saglanabilecegine
inaniyoruz” diyen Sophos Turkiye Ulke
Mudard Emre Aktas'in verdigi bilgilere

gore, boylece bilgi teknolojileri birimlerinin
Uzerindeki is yaka 6nemli 6lcide azaliyor.
Kendilerini strekli dunln tehditleriyle bas
ederken bulan bilgi teknolojileri yoneticileri, bu
kisir dénglden kurtularak organizasyonlarini

yarina hazirlama firsati buluyor.

“Senkronize givenlik teknolojisine dayali
guvenlik ¢6zUmleri, ayni zamanda yetenek
eksikliginden kaynaklanan bosluklarin ¢nemli
bir kismini doldurmaya da yardimci oluyor”
diyen Emre Aktas, aciklamalarini soyle
strdurdg;

“Organizasyonun glvenlik altyapisinda
birbiriyle haberleserek koordine olabilen,
kullanimi kolay gtvenlik araclarini tercih
etmek; mevcut ve gelecek tehditlere karsi
etkin bir koruma saglamanin yani sira zaman
ve maliyet agisindan da blyuk tasarruf
sagliyor. Geleneksel gtvenlik yaklagimlari,
tek basina glinimazun karmasik saldiri
tekniklerine karsi isletmeleri korumaya
yetmiyor. Yeni nesil tehditlerle micadele

icin kurumlarin glvenlik stratejilerini yeniden
degerlendirerek guvenlik alaninda uzun yillar
yatirim yapmis, tecriibe edinmis sirketlerle
calismasinin en dogdru yaklasim olacagina
inaniyoruz.

Senkronize glvenlik teknolojisine dayali
guvenlik sistemleri, yetenek eksikliginden
kaynaklanan bosluklarin dnemli bir kismini
doldurmaya da yardimci oluyor. Saldirinin kim
tarafindan, hangi sistemleri hedef alarak ve
ne zaman gerceklestirildigini anlamaya yénelik
gabalari en aza indiriyor, olaylara kaynaginda
midahale etmek ¢ok daha kolay hale geliyor.
Boylece bilgi teknolojileri yoneticileri, strekli
dunln tehditleriyle bas ettikleri kisir déngtiden
kurtularak organizasyonlarini yarina hazirlama
firsati bulabiliyor.”

KATMANLI VE PROAKTIF COZUMLER ON PLANDA

2020 itibariyla dijital dinyadaki zararli yazilim
sayisi 1 milyar adedi gecti. Eset Turkiye Teknik
Muduard Erkan Tugral'in verdigi bilgilere
gore, her gin 350 bin yeni ve 6zgin zararl
yazilim ortaya cikiyor. Onlem almadan degil
bilgisayarda is yapmak, bilgisayari agmak bile
riskli hale geldi. Bu kadar cok zararli yazilim
onlarca farkli yol deneyerek kimlik, sifre,
parola, fotograf, 6zel veya sirket verilerimize
ya da hesaplarina ulasmaya calisiyor.

Bu konuda umutsuzluga distlmemesi
gerektiginin altini cizen Erkan Tugral,
aciklamalarini soyle sardirdi:

“Binlerce uzman, internetin glvenli

kullanimi icin caba sarf ediyor ve internetin

guvenli kullanimi mimkan. Ama 6nce

dijital tehditlerin olusturabilecegi riskleri
kabullenmemiz ve korunabilmek igin dogru
onlemleri almamiz gerekiyor. GUnimuzde
zaten sorun artik siber saldiriya ugramak
degil. Ozellikle de kurumlar agisindan. Hatta
diyebiliriz ki, herhangi bir kurumun siber
saldirlya ugramamasi sasirtici olur. Sorun, pek
cok kurumun siber saldirilara karsi hazirliksiz
olmasi. Oysa katmanli ve proaktif ¢cdztimlerle,
saldirilart savusturmak ve boylece pek ¢ok
sikintidan, is ve para kaybindan kurtulmak
mamkdan.

GUvenligi saglayan pek cok parametre

ve uygulama var. Ozellikle kurumlar

acisindan gavenligi saglamak icin kullanilan
uygulamalar ve takip strecleri birbirleriyle
standart bir dille konusabilecek sekilde
planlanmali ve isletilmeli. Veri paylasiminda
standartlara ve kanuni gerekliliklere
uygunluk gdzetilmeli. Programlar daha
once belirlenen genel strateji cercevesinde
ilgili API'ler, mevcut eklentiler ve Gglncl
parti uygulamalar kullanilarak birbirleriyle
haberlestirilebilmeli. Ama burada sunun da
altini gizmek isterim: Programlarin birbiriyle
haberlesmesi ve uyumlu calismasi énemli.
Ancak bu calismanin ciktilarini bir hedef
dogrultusunda yorumlayacak yetismis insan
kaynagi cok daha 6nemli bir hal aldi.”

GUVENLIKTE GUNDEM OLAN KONULAR DEGISTI

2020 yilinda siber givenligin 6nemi daha da
artacak. Clnku saldirilar artik boyut degistirdi.
Siber ataklarin sayisi inanilmaz bir boyuta
ulastl. Saldiri noktalari ve vektoérler cogaldi.

Bu nedenle odaklandigimiz ve glindem olan
konularimiz da degisti. Zyxel Satis Mihendisi
Kerem Kirki¢'in verdigi bilgilere gore, yapay
zeka, 5G ve kuantum sifreleme, nesnelerin
interneti (IoT), IPv6, siber-fiziksel sistemler,
hareket eden nesnelerin guvenligi, cep
telefonlarinin glvenligi, bulut uygulamalari
guvenligi, kisisel verilerin glvenligi, ulusal veri
glvenligi ve fidye yazilimlar bilisim sektériinin
ana giindem maddeleri olarak siralaniyor.
2020 yilr icin hazirlanan Dinya Siber Givenlik
Tahmini Raporu verilerine gére tlkemizi

etkileyen konularin basinda kimlik saldirilari
bulunuyor. “2020'de derin kimlik saldirilari
artacak; sentetik kimlikler, bir sonraki

kimlik sahtekarligi dalgasini olusturacak gibi
goruntyor” diyen Kerem Kirkigc, su bilgileri
verdi:

“Derin 6grenme algoritmalari; sahte ancak
gorlndste gercekci gorintiler ve videolar
Uretebilir hale gelecek. Kuantum bilgisayarlar
tahmin edilenden cok daha hizli ilerleyecegi
ve isletmelerin kuantum bilgisayarlara karsi
guvenli olmalari icin cabalarinin artacagini
tahmin ediyoruz. 2020'de 75 milyar nesnelerin
interneti cihazi kullanimda olacak ve
isletmelere yonelik sanal saldirilarin dértte biri
nesnelerin interneti aygitlarini icerecek.

Nesnelerin interneti ve 5G'de devam eden
gelismeler hem kurumlar hem de bireyler
icin gizliligi saglamada zorluklar olusturacak
beraberinde de yeni gtvenlik saldirilari
olusacak. Tuketiciler, artan mobil stilik
ataklarindan daha cok zarar gorecekler.
Google, Facebook ve Amazon gibi reklam
verenler, tuketicileri hedeflemek icin daha
fazla cevrimdisi veri kullanmaya baslayacak.
Gorunta glvenligi ve gizliligi, en blyuk siber
glvenlik endisesi haline gelecek.
Homomorfik sifreleme gibi ‘gizlilik tabanli
gelistirilmis teknolojiler’ kullanarak, hassas
verilerle ilgili bilgileri paylasmak, kisisel bilgileri
veya diger hassas verileri ifsa etmeden hassas
verileri sorgulamak artik mimkun olacak.”
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Yurtdisi harcamalarda kur avantaji PeP"ten!

Tarkiye'nin yerli dijital cizdani
PeP, Visa isbirligi ile yurtdisinda
yapilan 6deme, nakit cekim
gibi hizmetlerde tlketicilere
avantajli doviz kurlariyla hizl,
glvenli ve yenilikci finansal
¢dzUmler sunuyor. Kisiler Visa
logolu PeP kartlariyla avantajli
kurlardan alisveris yapabilecek,
ATM'’lerden komisyonsuz para
cekebilecek, ylzde 50'ye varan
dastk maliyetler ile 7/24 para
alip gdnderebilecek. Paladyum
Elektronik Para ve Odeme
Hizmetleri Genel Madurd Artun
Kumrulu, “Visa logolu PeP kart
ve buna bagl para transferi

ve yurtdisi islemlerinde, hem

ticari hem bireysel harcamalarin
kur farkindan zarar gérmeden
gerceklestirilmesini sagliyoruz.
PeP Gyeleri Tarkiye'nin yani sira
yurtdisi islemlerinde de avantajli
hizmetlerle bulusacak. Hedef
kitlemiz; yurtdisina ticari veya
turistik amacli seyahat edenler,
yurtdisinda yasayanlar, egitim
icin yurtdisina giden dgrenciler
ve yurtdisindan 6deme alan Kkisi
ve sirketler. Visa logolu yeni PeP
kartlar ile tim bu segmentlere
para transferi, ddeme alma gibi
islemlerde yurticinde oldugu
gibi yurtdisinda da avantajli
doviz kurlari ve 7/24 hizl islem
olanagi sunuyoruz” dedi.

Visa Turkiye Genel Muddira
Merve Tezel, “Odemelerde
yeni nesil ¢dzUmleri gelistiren
fintech'lerle isbirligi yaparak,
bu cézUmlerin tuketicilere
sunulmasini sagliyoruz. PeP'in
ortaya koydugu yaratic

ve tuketici dostu fikir de
yurtdisinda komisyonsuz

para cekimi ve alisverislerde
avantajli kur beklentisinde olan
tlketicilerin ihtiyacina karsilik
veriyor. Bu isbirligi ile PeP

kart sahipleri, 200 Glkede 46
milyon isyerini 3.3 milyar kart
sahibiyle bulusturan Visa'nin
sagladigl glven agdi sayesinde
uluslararasi pazarlarda kolay ve

dastk maliyetle islem yapma
imkanina sahip olacak” dedi.
Bireysel ve kurumsal olarak
kullanilabilen PeP, online
alisveriste de yeni ve glvenli
bir mUsteri deneyimi vadediyor.
Sundugu kart hizmetlerinde,
glvenlik icin her islemde
yenilenen sifre ve sanal kart
numarasi secenegdi sunarak,
kart numarasi veya sifresinin
izinsiz olarak baskalarinin eline
gecmesiyle olusabilecek riskleri
ortadan kaldiriyor. PeP ayrica
‘Para iste’ 6zelligi ile tahsilat,
hak edis yonetimi ve sosyal
medya Uzerinden satislara yeni
imkanlar sunuyor.

Legrand Grup Tiirkiye, is ortaklari ile bir araya geldi

Bina, elektrik ve dijital altyapilari
icin Grtin ve sistemler konusunda
uzman Legrand Grup Turkiye,
bu yil da dizenledigi Geleneksel
Bayi Toplantisi'nda is ortaklariyla
bir araya geldi. 200'e yakin is
ortaginin katiimi ile Kibris'ta
gerceklestirilen toplantilarda;
2019'un en iyi satis yapan
bayileri ¢dullendirildi. Legrand
Grup Turkiye Ulke Miduri
Levent llgin, Ust yonetim ve

ticari ekiplerin katiimiyla
gerceklesen toplantinin asll
gundemini ise Legrand Grup
Turkiye'nin 2020 hedefleri ve

her markada gerceklesecek yeni
UrGn lansmanlari olusturdu.
Legrand, Inform, Estap ve
Bticino markalarinin 2019

yill performanslari ve gelecek

hedeflerinin detaylariyla
konusuldugu toplantilarin

gundemini Legrand Grup Turkiye

2020 hedefleri olusturdu. Iki guin
stren toplantilarin kapsaminda
bayilere, gerceklesecek yeni trtin
lansmanlari anlatildi. Ayrica, her
markada en yiksek ciro yapan
ve en iyi ¢ikis yapan bayiler
odullendirildi. Legrand Grup
Turkiye Ulke CEO'su Levent
ligin, “2019 Tirkiye ekonomisi
icin zor bir yildi. Fakat biz 2019
yilinda tim markalarimizla pazar
ve hedeflerimizin Uzerinde cift

haneli blytime gerceklestirdik.
Her pazar segmenti icin ayri yeni
is modelleri gelistirerek, terzi isi
c6zUmler Grettik. Inform-Estap
markalarimizin Uretildigi yeni
fabrikamizi 5.5 milyon avro’luk
yatirmla hayata gegirdik. Bizimle
ayni yolda ilerleyen bu basarinin
temeli ve gelecekteki basarinin
mimari olan tim bayilerimize ve
calisanlarimiza desteklerinden
dolayi tesekklr ederim” dedi.

Hitachi Vantara, Waterline

Hitachi Vantara, &zel bir
kurulus olan Waterline Data'y
satin alma kararini acikladi.
Kaliforniya merkezli Waterline
Data, DataOps icin musterilerin
buyuk veri kimelerinden
eyleme donustarllebilir
icgoriler elde etmelerini ve
GDPR gibi veri diizenlemelerine
uymalarini saglayan akilli

veri kataloglama ¢ézimleri
sunuyor. Waterline Data,

uctan uca bulut ortamlarinda
analitik ve yonetisim ile ilgili
modern veri problemlerini
¢dzmek icin meta veri kesfini
otomatiklestiren ve makine
dgrenimi (ML) uygulamalari
destekli katalog teknolojisinden

faydalaniyor. Waterline Data’nin
bu teknolojisi, analitik ve veri
bilimi projelerini desteklemek,
uyuma duyarli verileri saptamak
ve veri yonetisimini iyilestirmek
icin finansal hizmetler, saglik ve
ilac endUstrilerindeki muUsteriler
tarafindan kullaniliyor. Waterline
Data’nin patentli “parmak

izi" teknolojisi, veri golu
basarisindaki engellerden birini
ortadan kaldirabiliyor. Parmak izi
teknolojisi, ortak ¢zelliklere dayali
buyuk hacimli verileri dogru ve
verimli bir sekilde etiketlemek icin
dagitik ve ayri veri varliklarinin
kesfini, siniflandiriimasini ve
analizini otomatiklestirmek

icin yapay zeka (Al) ve kural

Data’yi biinyesine katacak

tabanli sistemleri kullaniyor.
Ornegin; Waterline Data’nin
petabayt dlcegindeki bir veri
golundeki “sigorta hasar

talep numaralarini” dogru bir
sekilde tanimlayabilmesi igin

tek bir alanin hasar numarasi
olarak tanimlanmasi yeterli.
Teknoloji, daha sonra benzersiz
bir “parmak izi” olusturur. Bu
sayede dosya bicimleri, alan
isimleri ya da veri kaynaklarindan
bagimsiz olarak veri gélinln
tamaminda ve disinda, tim
benzer alanlarin “sigorta

hasar talep numaralar” olarak
taninmasini ve etiketlenmesini
saglar. Boylece veriler icerisinden
degerli dngoruler gikartilmasini

daha kolay hale getirir.

Ote yandan, satin alma
hakkindaki finansal detaylar
aciklanmadi. Waterline Data satin
almasi, konuyla ilgili geleneksel
teamdllere tabi ve Hitachi'nin

31 Mart 2020'de sona erecek
olan 2019 mali yilinin dérdincd
ceyreginde tamamlanmasi
beklenmekte. Waterline Data
teknolojisini Hitachi Vantara'nin
Lumada Veri Hizmetleri
portfdylyle entegre etmek,
musterilerin bulut, veri merkezi
ve u¢ noktalardaki makine ve
cihazlara dagilmis olan veri
silolarini kiictlterek, islemelerine
yardimcl olacak ortak bir meta
veri gergevesi sagliyor.
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Biligim Zirvesi'19

Bahcesehir Universitesi Tip Fakiiltesi
Kurucu Dekani ve Beyin Cerrahi
Prof. Dr. Tiirker Kilig

Bilisim Zirvesi kapsaminda
‘Teknoloji'ye Dogan Cocuklar
Salonu’nda ‘“Beyin Nedir?"den
“Yasam Nedir?”e Bilim
Yolculugu’ baslikli, buydk ilgi
gbren bir sunum gerceklestiren
Bahgesehir Universitesi Tip
Fakultesi Kurucu Dekani ve
Beyin Cerrahi Prof. Dr. Turker
Kilic, insan beyni icin “Bu
doku; var olan en glzel doku”
ifadesini kullandi. Yeni bir
kaltarel doneme girdigimizin
altini cizen Kilig, “Evrenin

yap! tasi enformasyondur. Bu
bize kdlturel katkilar saglad.
Yasam hikayemiz; dinyayi
buldugumuzdan daha iyi ve
glzel bir yer olarak devretmek
cabasidir. Bu da bilim ve
egitimle gerceklesebilir.

Esas devrimlerin; kulttrel
devrimlerin yaraticilar bilim
insanlaridir. Bilimsel gelisimler,
kalttrel devrimlerin esas
6gesidir” degerlendirmesini
yaptl. “Yeni donemde, ‘BlyUk
Veri" ile yaptiklarimizla,
rastlantisallik/kaos olarak
gorduklerimizin arkasindaki
matematigi gorduk.

‘Beyin nasil zihin, disidnce
dretiyor?’ sorusunda; icinde
bulundugumuz sirecte,
matematigin yetersizligini
gorduk. Gozlemlenenin artik
bir baglantisallik icerisinde
oldugunu anliyoruz. Kaotikmis
gibi gérinen baglantisalligin
aslinda bir matematigi var.
Insan beyninde 100 milyar
ndéron bulunuyor. Beyin

hicbir yasantiyr ayni agsal

amic

matematik ile yasamiyor”
seklinde konusan Kilig,
“Bilgisayarlar sayesinde yapay
zihin olusturabilir miyiz?"”
sorusunu da soyle yanitladi:
“38 bin fare néronunun nasil
dustince Urettigini gordik

ve Uretilen disUncenin
matematiksel modellemesi
yapildi. Bu yeni bir matematik
modeli ve artik matematik
odulleri 2015ten bu yana
baglantisallik matematigi
calisan matematikcilere
veriliyor. Yeni matematik; kus
strGstndeki kuslarin birbiriyle
olan iliskisinin matematigi.
Biz artik tim kus strUsinden,
her bir kusun iliskisinin
matematigine giris yaptik.

En yetkin bilgi isleyen sistem
yasamin kendisidir.” Kilig,
“Baglantisalligin nasil anatomi
yarattigini ortaya koyduk. Dere
yataklarinin arasindan girerek
tumord gikarmaya calisiyoruz.
‘Baglantisal Butunsellik’;
yasamin her yerinde olan yeni
bir bilim, yeni bir matematiktir.
Her sey icinde bulundugu

ag ile anlamli. Her sey
baglantisalligin ona tanidigi
6zglrluk kadar 6zgur” dedi.
Yéneticiligini, Bekdata Kurucu
Genel MUdaru Bekir Gal'Gn
yaptigi ‘Yeni Nesil BT Egitim
Metodolojileri Paneli’'ne; Isisan
Bilgi Teknolojileri MudarU
Omer Colakoglu, Istanbul
Medipol Universitesi, Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudur Yardimcisi
Serpil Aydin, Pearson TUrkiye
Ulke Direktora Sinan Kezer
ve Teknoloji ve Insan Kolejleri
(Tink) Kurucusu ve ‘Dijital
Yerliler’ kitabi yazari Zeynep
Dereli katildi. Gelecekte

yeni meslekler olusacaginin
altini cizen Colakodlu,
“Bilisimcilerin de kendi
Uzerlerine dUsen gorevleri var.
Simdinin ¢ocuklari, gelecegin
teknolojilerinin Ureticileri

mi, ttketicileri mi olacak?”
sorusunu tartismaya acti.
Aydin, egitim teknolojileri

ile 6gretim teknolojileri
arasindaki farkin bilinmedigini
vurgulayarak “Egitim

teknolojileri daha programsiz
ve recetesiz ilerliyor; bu
yUzden hizli tlketiliyor.
Yaratici dUstinme becerisi
gelistiriimeden bunlar veriliyor.
Amacimiz; 6gretmenlerimizin
ogretim teknolojileri bilgisini
artirmak. Trkiye'nin egitim
sistemi dogru ama uygulama
noktasinda sikintilari var”
degerlendirmesini yapt!.
EnduUstri devrimiyle, okullarin
da endustrilestirildigini ve
siniflarin kalabaliklastigini
sOyleyen Kezer, “Z jenerasyonu
ilerde kendisine daha fazla
firsat ¢ikacagini dtstintyor”
dedi. Dereli, Tarkiye'nin egitim
modelinin strekli degistigine
dikkat cekerek “Herkes

okulu mecburi hizmet gibi
goriyor. Oysa nasll bir egitim
istediklerini 6grencilere sormak
gerekiyor. Egitim modeli
6grencilere uygun olmali.
Aslinda 6nce velilerin kendisini
degistirmesi gerekiyor. Yeni
dinyanin egitim modelinde;
problemi tesbit edebilen
insanlar yetistiriimeli. Robotlar
robotlugu bizden iyi yapacak,
insan ne yapacak? Insanligina
geri dénecek. Teknoloji
herkese kontrolsiiz bir

sekilde ulasiyor. Cocuklarin
anneleri, babalari onlari
teknolojiye yoneltiyor. interneti
gocuklarimiza yasak koyarak
degil, egitim amach kullanarak
yonlendirmeliyiz. Ekran
zamaninin disipline edilmesi
gerek” seklinde konustu.
Colakoglu, “Teknoloji tiketimi
hepimizin sorunu” diyerek
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ice varlik bulan kodlamalar butiinudur

sozlerini soyle strdlrdi:
“Cocuklar yemegini ‘'youtube’
ile yiyor. Teknolojinin igine
tUketerek doguyorlar.
Yasaklamak ¢6zim degil.
Okullarda cocuklarin meraklari
tOketiliyor. Cocuklarimizin
hayal kurma yeteneklerini
bitirdik. STEM reklamlari
yapilyor, cocuklar robotikten
sikiliyor”

“Ebeveyn olarak tutkuyu ne
kadar asilayabiliyoruz?” diye
soran Kezer, konusmasinda
sunlari vurguladi: “Tutku

gibi konular, ¢cok erken

yasta beyinde konumlaniyor.
6 yasindan sonra, ¢ocuga

izin vermediyseniz, neyi
6grenecegine dair yolunu

da cizemiyor. Ogrencinin
kendi kendine 6grenebilecedi
cevrimici ortamlar olmasi
gerekiyor. Yeni nesil 6grenim
araclariyla cocuklara da

ornek olmak icin yeni bastan
o6grenime acik olmaniz gerek!”
“Sistem, her MEB Bakani
tarafindan degistirilmemeli”
diyen Dereli, “Akilli insan
kendini gergeklestirir, akilli bir
millet de buna izin verir. Once
kendimizi gerceklestirmemiz
icin bu guc kendimizde
buluyor olmamiz lazim”
degerlendirmesini yapti. Gal,
“Okullarin Ar-Ge yatirimlari
gercekci mi?” sorusunu
yoneltti ve “Dershanelerin
okullara déntismesi cok
olumsuz sonuglara yol acti.
Anne babalarin da egitim
almalari gerekiyor” seklinde
konustu.
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Kamunun 98 BT yatirnm
hedefi 30 trilyon lira

Kamu kurum ve kuru-
luslarinin 1998 yihi bilgi
teknolojisi (BT) yatirim
hedefi 30 trilyon 811 mil-
yar TL. Kamu kuruluslari-
nin 1998 Yatirnm Programi
Resmi Gazete'de yayim-
landi. Bu yil kamu kuru-
luslar1 30 trilyon liralik BT
yatirnmini yaklasik 80 pro-
je icin talep ettiler.

Gegmis yillarda oldugu
gibi bu yi1l da BT yatirim-

IBM yazihmlarinda
ikinci dagitici: Index

ndex Bilgisayar ve IBM Tiirk, 3 Subat 1998 tarihinde
Iyapnklarl toplantida Index'in, IBM isistasyonu yazi-

Iimlar ile Lotus driinlerinin dagiticiligini aldigint du-
yurdu. Boylece Logosoft'tan sonra Index de IBM yazilim

Akin Evren

larinda ilk sirayir yine fi-

nans sektori aldi.
1998 yili icinde 2 ayrn

projeyle Ziraat Bankasi'nin

Sektdrler ve BT yatinnmlan (miiyon 1)

19985 ybe Yahrwn Programindakl sekidow siralama bar abnarsk bakeicidnoa
haeny kurubistannun 1998 yib kendeid BT patrwnion éyie:

BT yatirimi 4 trilyon 471 Sekst

Profa Tutan

57 ywtwm 8 yahnm

milyar lira. Ikinci sirada : Tanm

Macencilix

ise bilgiislem ve otomas-
yon projesiyle Tirk
Telekom A.S. var. TT'nin
bu proje i¢in 6ngdrdigi
yatirim 4 trilyon 300 mil-
yar TL.

(Ayrintilt haber sayfa 4'te)

Milli Egitim Bakan-
lig1 Bilgisayar Egitim
ve Hizmetleri Genel Miidiirliigii (BIL-
GEM) Tiirkiye Bilisim Dernegi'nin de
destegiyle 9 Subat 1998 tarihinde
agirlikli olarak yazilim konusunun
ele alinacagi bir toplanti diizenliyor.

driinlerinin dagl- g5, Konusu toplanti, bu sayimizdaki

lmmni yurt ¢a-  Egitim ve BT yazi dizimizde bilgisine

pinda yapacak. yer verdigimiz, BILGEM'in arayis top-
Aynntth haber

sayfa 2Vde

lantilan ¢ergevesinde diizenleniyor.

Cankaya Park Apart Otel'de gercek-
lesecek olan toplantinin agilis konug-
masint Milli Egitim Bakanligi Miistesan

IBM Yazilim

Boliim Miidiirii
Giilsiin  Emiiler
re index Bilgi-
sayar Sistemleri
Genel Miidiirii
Erol Bilecik

1 557712

e azevet

e L e e R e b TSR T

JE40TED
794 404

2?.-3!-1'.‘33-" 31,7840

BILGEM'den yazilim toplantisi

Bener Cordan yapacak. Cordan, egitim
yazilimlarinda mevcut duruma yonelik
bilgi verdikten sonra toplantida kati-
Iimcilarin "Tirkiye'de egitim yazilimla-
rinda gelinen nokta" konusunda go-
rigleri almacak. Toplantinin 6gleden
sonraki boliimiinde ise "Egitim yazi-
Iimlannda diinya standartlarina ulasil-
mast” konusu tartigilacak.

BILGEM yetkililerinin yazilim ko-
nusuyla ilgilenen herkesin katilmasini
istedikleri toplanti Miistesar Yardim-
cist Cevdet Cengiz'in yonetecegi de-
gerlendirme boliimiiyle sona erecek.

Silicon
Graphics,
Windows

' liginde

1,
.""f e
Silicon Graphics Tiirkiye
Miidiirii  Taner Kilin¢ (solda)
ve bolgeden sorumlu miidiir
Hien Pham

Kiskanchk

Gelismis ilkelere yapilan yolculuklarin bende biraktigi

buruk duygunun nedenini sonunda ¢6zdim. Yalansiz ve

riyasiz tek bir isim verilebilir bu duyguya. Kiskanglik!

Bu duygu belki de iilkemizin az buguk mirekkep

yalamiglarinda Ulg¢yiz yildan beri var oldugundan mi

nedir, kalitsal gibi

Bu sayinin tiim sayfalarina www.

Tum endiistrilere
Windows NT icin
genisletilmis isbirligi
28 Ocak'ta ABD'nin San Fransisko
kentinde, Digital ve Microsoft tarihinde-
ki Oonemli toplantilardan biri yapildi.
Toplantida 1995 yilinda birincisi yapilan j
Ticari Bilgiislem Icin Igbirligi'nin ikincisi
(Sayfa 2)
Compagq Digital'1 aldi

San Fransisko'daki toplantinin asil

duyuruldu.

bombasi Compaq'in Digital't almasiydi.
Genel Yaymn Yonetmenimiz Akin Evren,
Digital ve Compaq'in st dizey yetkili-
lerinin agiklamalarint BT/haber oku
cular i¢in degerlendirdi.

Servrni: UR00 211 @ 101 flcnstmar) /{2120 265 20 90 (phx)

er.com.tr'den ulasabilirsiniz.
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Netoloji Yazilim’in
Genel Miidiirii Serdar Oner oldu

Kurumsal is strecleri
i yoénetimi (BPM) yazilimlari
konusunda calismalar yapan
Netoloji Yazilim'da Genel
Muddarlik gorevine Serdar
Oner atandi. 20 yili askin
. stredir yerli ve uluslararasi
bilisim sektord firmalarinda
| cesitli gorevler Ustlenen
Serdar Oner, yeni gorevi ile
Netoloji Yazilim'in yurtici ve
yurtdisi biytme hedeflerinin
hayata gecirilmesinde aktif
rol Ustlenecek. Bogazici Universitesi Bilgisayar Programlama
ve Anadolu Universitesi Isletme mezunu olan Serdar Oner,
meslek hayatina 1996 yilinda IBM Tirkiye'de basladi.
Ardindan sirasiyla Lenovo Tirkiye, Logo Yazilim ve CPM
Yazilim firmalarinda gérevler tstlenen Serdar Oner, bilisim
sektori kariyerinin yani sira profesyonel yelkenci olarak uzun
yillardir kurumsal yelken takimlarina egitim vermekte ve yaris
kaptanliklarini yapmakta.

#aaly,

Digitopia’da yeni transfer

Kurumlara dijital ve kultarel déntsim alanlarinda rehberlik
eden ve yeni actigi Londra ofisiyle Avrupa'ya acilarak
klresel capta blylmeye baslayan Digitopia, Turkiye

s Gelistirme Direktorltigi gérevine Gozde Unalacak's
getirdi. Bilgi teknolojileri alanindaki calismalarini basta
finans, Uretim, enerji, perakende olmak Uzere pek cok
farkli sektorde yirttmus olan Unalacak, is stratejileri
gelistirme konusundaki tecriibesiyle 6n plana ¢ikiyor. Lisans
egitimini Bogazici Universitesi'nde tamamladiktan sonra
Missouri University of Science and Technology'de yazilim
muhendisligi alaninda master yapan Gézde Unalacak,
calisma hayatina Kog Sistem’de basladi. Sonrasinda

SAP Turkiye'nin kurulus ekibinde yer alan Unalacak,
2012'de Gartner'da calismaya basladiktan sonra gérev
aldigi alti yilda Ug kez art arda Gartner Winners Circle
odultnd kazandi. Unalacak, kariyeri boyunca donanimdan
yazilima, sdreclerden analitige, yazilim gelistirmeden hazir
uygulamalara kadar bilgi teknolojilerinde basarili calismalar
gerceklestirdi.

Cisco’dan, bolge yonetimine
ust diizey atama

Cisco, Ortadogu ve Afrika
bolgesi icin yeni baskan
yardimciligi gbérevine Reem
Asaad’i atadi. Sirketin Orta
Dogu ve Afrika calismalarindan
sorumlu olacak olan, teknoloji,
finansal hizmetler, musteri
deneyimi gibi sektorlerde

yirmi yili askin deneyime

sahip Asaad yeni gbérevinde,
Cisco’nun dijitallestirme
gUndemlerini hizlandirmak igin
gelismis coztUmler portféyinin
destekledigi hukimetlerle,
mdasterilerle ve is ortaklariyla
isbirligini guglendirmeye
odaklanacak. Asaad Cisco'ya
katilmadan 6nce, Avrupa, Orta
Dogu ve Afrika’da operasyonlari
bulunan, Kahire merkezli is

sureclerinde dis kaynak hizmeti
sirketi Raya Contact Center'da
CEO olarak gorev aldi.

Schneider Electric Orta Dogu ve
Afrika Satis Operasyonlari Direktorii
Dede oldu

Schneider Electric, Orta Dogu
ve Afrika Satis Operasyonlari
Direktorlugu gorevine Mahmut
Dede’nin atandigini duyurdu.
Dede, yeni gorevi kapsaminda
satis sUreclerini optimize etmek,
satis programlarini ve isletim
modellerini gelistirmek ve
uygulamaktan sorumlu olacak.
Dede, Istanbul Erkek Lisesi’'ndeki
egitiminin ardindan 2008'de
Bogazici Universitesi Makine
MUhendisligi boliminden
mezun oldu, 2009 yilinda ETH

Zurih Universitesi’'nde Yonetim,
Teknoloji ve Ekonomi programini
tamamladi. Kariyerine 2009'da
baslayan ve 2011'de Schneider
Electric’e katilan Dede, enerji
verimliligi, gu¢ ¢c6zUmleri, pano
Ureticileri kanal yénetimi gibi
alanlarda gorevler Ustlendi.
Mahmut Dede, yeni gbrevine
atanmadan 6nce, Nisan
2017'den itibaren Schneider
Electric Turkiye Bayi Kanali ve
Ticari Politikalar MudtrU olarak
gobrev yapti.
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Calisan deneyimini kurgulamak gereklilik halini aliyor

KPMG'nin arastirmasindan ¢ikan rapora gore, ‘calisan deneyimi’
su basliklara ayriliyor: Dijital deneyim ile calisanlarin gérevlerini
tamamlamak igin hangi teknolojik aletleri kullandigi, sosyal deneyim,
yani bir dayanisma ve topluluk hissi yaratilmasi, son olarak da
cevresel deneyim ile fiziksel calisma alaninin tasarimi. Arastirma
sonuglarini KPMG Turkiye Insan Kaynaklari ve Degisim Yonetimi
Danismanligr Kidemli Mdrt Tugba Kavak, séyle degerlendirdi:
“Sirketler calisanlarint memnun edilmesi gereken birer musteri gibi
gormeye baslayacak. En iyi yetenekleri cekmek ve elde tutmak
isteyen sirketler, birlikte calisma deneyimini genclere yasatmak
zorunda. Ozenle hazirlanmasi gereken bu siirecte, calisanlar

icin ‘musteri seviyesinde’ tesvik edici bir deneyim saglanmasi

J“ amaclanmali. Is hayatinda Y kusagi ve Z kusagi icin de kriterler
degisti. Yeni jenerasyonlar icin hangi sirkette calisacagindan ziyade,

KPMG, endUstri sektorindeki dontsimin sirketlerin personel calistigi sirketin kendisine sosyal ve kilttrel anlamda ne katacagi
yapisini nasil degistirecegini arastirdi. Arastirma, finansal agirlikli 6nemli. Calisan deneyimini en iyi kurgulayan ve anlatan sirket, cagin
planlarla gelecege hazirlanan sirketlerin, insan kaynaklari diger parametrelerine gore belirledigi yolda ilerleyebilir. Yeni nesil
politikalarinin da koklu degisimden gecmesi gerektigini gosteriyor. calisanlar, gorevlerini beklendigi sekilde yerine getirmek icin en iyi
KPMG'nin “Insan Kaynaklarinin Gelecegi” arastirmasina gore, teknolojik aletleri, dayanisma ve topluluk hissini artiracak sosyal
Endustri 4.0'la gelen deg@isimden blyUyerek cikmak isteyen ortam ve etkinlikleri, mutluluk ve tesvik duygusu yaratacak fiziksel
kurumlar, bu yeni déneme uyum saglayabilecek yeteneklere sahip calisma ortamlarini istiyor. Bu sartlari yerine getiren kurumlar,
calisanlari bunyelerine katmak zorunda. Bu nedenle sirketlerin, EndUstri 4.0 caginin unsuru olan ‘yetenekli insan kaynagini’

‘mUsteri deneyimi’ gibi ‘calisan deneyimi’ tasarlamalari da gerekiyor.  kazanacak.”

Etkinlikleriniz ile ilgili bilgileri bthabersirketleri.com/EtkinIikDuyuru adresine girebilirsiniz.
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Yeni hafta ile merhaba,

Yila canim gibi sevdigim bir

aile blyGgumdain vefati ile
basladim ve gerekli insanlari
bilgilendirme strecinde 'keske
olsaydi’ dedigim bir yapiy! da
simdi kesfettim: Online vefat
ilani sitesi www.vefatbilgisi.

com. Site ilan sahiplerinin birkac
dakika icinde distk maliyetle
ilanlarini yayinlamalarina olanak
saglarken, kullanicilar icin bu zor
zamanlarinda pek ¢ok hizmeti bir
arada sunuyor. llan sahiplerinin
birkac dakika icinde metin ve
gorsel yikleyerek ilanlarini yayina
alabilecekleri sekilde tasarlanan
sitede, yayina alinan ilan, aninda
WhatsApp, Facebook, Twitter
gibi sosyal platformlar Gzerinden
hedef kitleyle paylasilabiliyormus.
llanda metin ve gorsel ile birlikte
tam olarak saat, dakika ve harita
lzerinden lokasyon bilgilerine yer
vermek mumkin. Uziicii kayiplar
karsisinda yapabilecegimiz bir
sey yok, bari sonrasindaki stireg
saglikli ve pratik islesin, acilar
katlanmasin.

Neyse, konuyu degistirip
blockchain’i tanimamiza firsat
olan kripto paralara geleyim.

Bu konuda yatirnm danismanligs
yapan dostlarim da var ve Ustline
BiLira da yayinladigi haftalik haber
bulteni ile kripto diinyasinin
nabzini tutuyor. Uye olmak icin
https:/kriptokurator.substack.com
baglantisi bizi bekler.

Konumuz simdi cevre ve
Mastercard, farkli sirketlerin
kurumsal strddralebilirlik
cabalarini tek catr altinda
toplamak ve cevreyi korumaya
yonelik yatirimlar icin Dlnya

Atiklari geri donustiren
doniisturene...

Kaynaklari Enstitlst ve Uluslararasi
Koruma ile birlikte Paha Bicilemez
Gezegen Koalisyonu platformunu
olusturmus. Mastercard’in
olusturdugu Paha Bicilemez
Gezegen Koalisyonu, sirketin
“isimizi iyi yapmak ve iyilik
yapmak” taahhidinu paylasan
koalisyon ortaklariyla birlikte,

bes yil icinde 100 milyon agag
dikmeyi vaat ediyor. Bosch
Termoteknik Turkiye, her yil 31
Ekim’de kutlanan Dlnya Tasarruf
GUnu kapsaminda tuketicilerin
tasarruf konusundaki farkindaligini
artirmak igin eglenceli ve

dgretici bir oyun hazirlamisti, bu
sayfalarda bahsetmistim sana.
“Tasarruf Candir” oyunu ile sirket,
tuketicilerin glnlik hayatlarinda
tasarruf saglayabilecekleri basliklari
dustinmelerini sagladi. “Tasarruf
Candir” sitesine giris yapan
kullanicilarin, bir yasam alani
icinde karsilarina cikabilecek 10
tasarruf adimini en hizli stirede
bitirmesi hedeflendi. Bosch
Termoteknik'in akilli ve tasarruf
saglayan oda kumandasi ve
kombileri de oyunda yer aldi. 28
Ekim - 3 Kasim arasinda oynanan
oyunla, toplamda 55 bin 200'den
fazla kisi oyun sayfasini ziyaret
ederek, tasarrufa odaklanmis. 19
saniyede tasarruf ipuclarini bularak
360 puanla Mehmet Can Goktas
ise Yilin Tasarruf Sampiyonu
olmus. Hepimiz bir sampiyon
olabiliriz, is ki isteyelim.

Cargill Turkiye'nin ciftgileri
strddralebilir tarim uygulamalari
konusunda desteklemek,

verimlilik ve kazanclarini artirmak,
tarimda sosyal ve dijital bir
donlstm baslatmak hedefiyle
hayata gecirdigi ‘1000 Ciftci
1000 Bereket’ programi ilk yilini
tamamlamis. Ug sezona yayilmasi
planlanan programin ilk yilinda,
Mersin, Adana, Konya, Karaman,
Manisa ve Izmir olmak Uzere
toplam 6 ilde misir tarmi yapan
bin 72 misir Ureticisi programa
dahil olmus. Program kapsaminda
tarlasina 6zel danismanlik hizmeti,
egitim ve dijital arac destegi alan
ciftcilerin verimde ytzde 21 artis
sagladigi hazirlanan etki raporuyla
duyuruldu. Programin ikinci fazina
aycicek Ureticileri de dahil olacak.
Cargill Gida Ortadogu, Turkiye &
Afrika Yonetim Kurulu Baskani
Murat Tarakgioglu, "Programa
katilarak tim &nerileri uygulayan
ciftcilerimizin verimi yizde 21
artti. Cargill olarak bu projeye
yatirdigimiz her 1 TL'nin, 2,53 TL
degerinde sosyal getirisi oldu"
demis. Verilerin korunmasi ve
gizliligi konusunda hukuki ve
regulatif gelismeleri yakindan
takip eden Turkcell, bu konuda
dinyanin énemli sirketlerini bir
araya getiren Uluslararasi Veri
Gizliligi Profesyonelleri Birligi'ne
(International Association of
Privacy Professionals - IAPP)

Uye olmus. Uluslararasi alanda

da hizmet veren ve uluslararasi
duzenlemeler isiginda hareket
eden Turkcell, bu konuda da
Avrupa Birligi Genel Veri Koruma
TUzGg0'ne uygun olarak sirket
icerisinde Veri Koruma Gorevlisi

BThaber
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atamis. Microsoft'un 2016 yilindan
beri hayata gegirdigi ‘Teknolojinin
Kadin Liderleri" yarismasinin 2020
yili basvurulari baslamis. Yarismaya
katilmak isteyen kadin girisimciler
farkli kategorilerle 28 Subat’a
kadar www.microsoft.com/
turkey/teknolojininkadinliderleri/
default.aspx sitesinden basvuru
yapabilecek. Bu arada Bayer'in
kuresel capta yaruttagu G4A
Girisim Hizlandirma Programi‘nin
Turkiye ayagl G4A Turkey'in de
UgUnclst baslyor. G4A Turkey
2020 programina saglik, tarim,
radyoloji ve cevre saghdi ile
kurumsal fonksiyonlara yonelik
dijital ¢cozimler sunan ve fikir
asamasini gecen, yalin bir Urlne,
prototipe ya da ileri seviyede bir
girisime sahip olan girisimciler
katilabiliyor. Basvurulari 1 Mart'a
kadar devam edecek.

Dogus Teknoloji, Gelecege Giris
Geng Yetenek programi ile
Istanbul’un yani sira Anadolu’da
yer alan Universitelerde 6grenim
goren égrencilere staj imkani ve
kariyer firsati sunuyor. Dogus
Teknoloji, bu kapsamda 13 Subat
— 15 Nisan arasinda 20'ye yakin
Universiteyi de ziyaret edecek.

Bu hafta iki kitabim var sana.
Birincisi Hugo Chavez'in 6lumu
arifesindeki Venezuela toplumunu
ve devletini odagina alan
“Comandante’nin Son Gunleri” ve
Ece Temelkuran'in 2006 yilindaki
“Biz Burada Devrim Yapiyoruz
Sinyorita’ kitabindan sonra bu
kitabi da edinecegim. Ikinci
kitabim ise 35 yillik eczaci olan
Ayse Dundar'in ilk dyka kitabi
"Gokbilimcinin Salyangozu”.

Haftaya gorismek Uzere,
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Digital readiness level is a global determinant

Cisco announced the 2019
Global Digitalization Readiness
Index, which measures the
digital readiness levels of 141
countries through 7 different
parameters. The study outlines
the importance of digital
readiness for a country and

the key concepts for the
benefits regarding the digital
economy, while summarizing
opportunities and methods

to increase the level of digital
readiness. Among the countries
with the 10 largest economies
in the world according to their
total GDP, only the USA ranked
in the top 10 in the ranking

of readiness for digitalization.
However, the readiness level of
USA varied within the country.
Turkey ranked 59th in the
overall ranking, the highest

scores were collected in “ease
of doing business” and “private
enterprises and government
investments” categories.
While Singapore ranked top
among all 7 parameters such
as “human capital” and
“private business and state
investments”, Denmark, the
Netherlands, Switzerland,
Iceland and Singapore became
the top 5 countries with the
highest index in terms of
“technological infrastructure”.
The USA, Canada,
Luxembourg, Singapore and
the United Arab Emirates

are the top 5 countries with
the highest index in terms of
“technology adoption”. Japan,
Singapore, Spain, Switzerland
and Iceland formed the top 5
in the “basic needs” criterion.

Singapore, Iceland, New
Zealand, Switzerland and
Kazakhstan became the top

5 countries with the highest
index in the “human capital”
parameter. On the other
hand, Luxembourg has ranked
2nd among all countries and
ranked first in the European
continent. Israel, which ranked
21st among all countries, was
the 1st in the Middle East

and Botswana, which ranked
76th in the world, was the
first among African countries.
While Singapore ranked first
among all countries and in
Southeast Asia, South Korea
ranked 8th among all countries
and ranked first in East Asia.
Australia ranked 12th among
all countries and first in Asia-
Pacific. According to the study,

the higher the digitalization
readiness score of a country,
the higher its GDP per capita.
The study also showed that

all countries would benefit
from investments such as
access to broadband for
technological infrastructure and
secure internet servers. “Basic
needs”, “human capital” and
“technological infrastructure”
have the greatest impact on

a country's readiness level for
digitalization. Cisco Turkey
General Manager Didem Duru
evaluated the study as: “We
are taking all necessary steps
to prepare in the best way to
our common future. The Global
Digital Readiness Index will also
serve to build a bridge that will
close the digital gap and create
a more inclusive future.”

Invitation to ‘Artificial Intelligence and Big Data Book Series’!

A call was made to those

who want to contribute to

the "Artificial Intelligence and
Big Data Book Series’ to be
prepared within the scope of
the "Open Source Content
Production Project’ supported
by Gazi University Engineering
Faculty Computer Engineering
Department, Havelsan, TAI
and Roketsan. The Project is
conducted by Gazi University,
Faculty of Engineering, Computer
Engineering Department Head
of Prof. Seref Sagiroglu and
Roketsan System Technologies
Development Department,
Artificial Intelligence and
Technology Management
Unit, Presidential Digital
Transformation Office Artificial
Intelligence and Big Data

Unit Manager Dr. M. Umut
Demirezen.

Our country's progress on
‘Artificial Intelligence and Big
Data’ is are directly proportional

to the publications on this
subject, awareness studies,
creation of ecosystems,
technology development
environments and the produced
content. ‘Artificial Intelligence
and Big Data Book Series’ which
was developed on a voluntary
basis, to gather the works
planned, done or to be done

in this field under one roof in
our country and to present it

as open source to the publicis
actually an ‘Open Source Content
Production Project’. On the
other hand, it is a ‘Fundraising
Project for the Country’ which
aims to contribute to the
development of domestic and
national technologies by bringing
together those with knowledge,
experience and expertise in these
fields, especially universities. The
‘Artificial Intelligence and Big
Data Book Series’ to be prepared
within the scope of the ‘Open
Source Content Production

Project’ which supports open
source content production
consists of the following titles:
Artificial Intelligence Technologies
and Approaches. Big Data
Technologies and Approaches.
Theories and Algorithms.
Programming Techniques and
Technologies. Open Sources,
Codes, Platforms. Natural
Language Processing. Computer
Vision and Remote Sensing.
Deep Learning Structures and
Algorithms. Machine Learning
Structures and Algorithms.
Agricultural Practices. Aviation
Applications. Transportation
Applications. Health Applications.
Industrial Applications. Real

Time Applications. Social Science
Applications. Educational
Applications. Communication
Applications.

Editors expect to be informed as
soon as possible

The following information is
given to the authors who wish to

contribute to the ‘Open Source
Content Production Project”:
Volunteers must first specify

their area of expertise and which
sections they want to contribute
to. Since it is planned to prepare
books in the suggested areas,
suggestions should be made for
the correct book series. Detailed
information on the preparation
of book chapters will be sent

to the authors later. There is no
page limitation in the sections to
be prepared. The expertise of the
authors is taken into account for
selection. The authors whose pre-
application is accepted are asked
to prepare a content related to
the suggested sections and the
writing process begins. Those
who want to write the book
chapter or chapters should inform
the editors as soon as possible,
taking into account the specified
calendar. You can send your
suggestions to ssagiroglu@gazi.
edu.tr or udemirezen@gmail.com.



Turkey's domestic digital wallet
PEPs offers fast, secure and
innovative financial solutions with
advantageous exchange rates

to customers for services such

as withdraws and payments in
foreign countries through Visa
cooperation. Customers will be
able to shop at advantageous
rates with PeP cards with Visa
logo, withdraw money without
commission from ATMs, while
sending and receiving money
24/7 with lower costs of up

to 50%. Paladium Electronic
Money and Payment Services
General Manager Artun Kumrulu
stated that: “We ensure that
both commercial and individual
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Exchange advantage on foreign spending from PeP!

spending done with the PeP

card with Visa logo and all
related money transfer and
foreign transactions are made
without being harmed due to
the exchange rate differences.
PEP members will meet with
advantageous services in Turkey as
well as in the foreign operations.
Our target audience; those who
travel abroad for commercial or
touristic purposes, those living
abroad, students who go abroad
for education and individuals and
companies receiving payments
from abroad. With new PeP
cards with the Visa logo, we
offer advantageous exchange
rates and rapid 24/7 transactions

abroad as well as at home.” Visa
Turkey General Manager Merve
Tezel said that: “In cooperation
with fintechs developing new
generation payment solutions,
we enable these solutions to be
offered to customers. The creative
and customer-friendly idea put
forward by PeP also meets the
needs of customers who are
expecting an advantageous
exchange rate for money
withdraw and shopping abroad.
With this cooperation, PeP card
holders will have the opportunity
to make easy and low-cost
transactions in international
markets thanks to the trust
network provided by Visa, which

brings 46 million businesses in
200 countries together with 3.3
billion cardholders.”. PeP, which
can be used individually and
institutionally, also promises a
new and safe customer experience
in online shopping. It offers a
renewed password and virtual
card number option in every
transaction for security services
and eliminates the risks that may
occur when the card number

or password is transferred to
others without permission. PeP
also offers new opportunities for
collections, progress payment
management and sales via social
media with its ‘Request Payment’
feature.

Innovative ideas will meet in Germany

Hannover Messe brings together
young entrepreneurs this year

as the focal point of important
technological themes that will
shape the future every year.
Considering the increasing
demand for startups in the
manufacturing sector, the
exhibition sheds light on
entrepreneurs with the startup
program called Young Technology
Enterprises. The exhibition,
attended by 250 start ups and

211 thousand visitors from 98

participating countries, will be held

in Germany between 20-24 April,
2020. Welcoming 2020 with the

“Industrial Transformation” motto,

Hannover Messe is preparing to
offer SMEs a new roadmap for

faster transition to future industrial
technologies with its new concept.

In addition to the exhibition,

the program in the startup area
includes forums, presentations,
bilateral business meetings and

workshops. Young Technology
Enterprises Forum includes
speeches and presentations
from startup networks, business
development centers and
economic support organizations.
Within the exhibition focused
on Artificial Intelligence, Industry
4.0 and Energy Transformation,
“Cooperation between Startups
and SMEs”, “Final goals of
Startups”, “Media awareness
about Startups”, “Introduction

to 3D printers” and “How do
you combine excitement with
experience?” topics will be
discussed. With the competition
titled “Startup Pitches @ Young
Tech Enterprises - Startup
Presentations”, young companies
are invited to present their
products and developments in

a short time. As participants
compete for the prize, they also
raise awareness in the media and
among investors.

Target is being the leader in the fast-food market with technology!

Domino’s Pizza wants to be the
leader in the fast-food market by
changing its name to ‘Domino’s’.
Domino’s Pizza, which started

to offer new tastes in addition
to pizzas with Domino’s Table
concept, grew by 25% in the
last quarter of 2019 with this
strategy. Being transformed in
2019, Domino’s also renewed its
corporate identity. Speaking at
the press conference, DP Eurasia
Group CEO Aslan Saranga said
that: “We separated from our
competitors by competing with
ourselves and adding new ones
to our products loved by our
customers.” The brand, which
plans to address a much wider
segment besides pizza; will

focus on consumers spending
between 5-15 TL and making
up 43% of the 74 billion TL
market. Domino’s also aims to
get more shares in the pick-

up market of 35 billion TL,
which received a 0.9% share

in 2020. Domino’s grew in
2019 through its DP Eurasia
structure covering Turkey, Russia,
Georgia and Azerbaijan. In the
growth of Domino's, which has
invested 12 million TL in digital
channels and 23 million TL in
operations, production and
similar fields in the last 5 years,
technology and innovation
efforts were effective in 2019.
With its innovative approach in
technology, the brand, which

defines itself as a 'Pizza Selling
Technology Company’ instead
of a company that provides
pizza service to houses in 30
minutes, contributes to digital
transformation with its data-
based marketing strategy and
technologies. Domino’s, which
provides 64% of the service
income from e-commerce and
plans to increase this rate even
higher in 2020, will put an end
to the phone order period in a
short time and will carry most of
its operations to digital. Aslan
Saranga explained their digitally
focused strategies as:

“In 2019, 86% of Domino’s
own online platform sales
came from mobile devices.

Domino’s has increased the
application download rate of
mobile devices by 100%, so

far, 4 million applications have
been downloaded. Mobile
device application turnover
increased by 24% compared to
last year. Innovative technology
applications will be more
important in 2020. Domino’s will
focus on customer satisfaction
in 2020 with many new services
such as kiosks to be placed

in busy branches to increase
ordering speed, electronic
bicycles to support motorcycle
drivers, hot-spot applications
that will enable consumers to
order outdoors and the ability to
order via WhatsApp.”
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Baglantil, akill ve zeki bir is ekosisteminin ana hatlarini cizerek ortak dijital zekay: nasil
olusturabilecegimizin yol haritasini bu etkinlikte hep beraber cizecegiz.

Uretim sektorinin birincil ihtiyaclari, c6zome giden yollar ve rekabet icin gereken avantajlar bu platform
etkinliginde gindem yaratacak.

Katilim icin online kayit gereklidir
Online kayit icin

www.bilisimzirvesi.com.tr/gosbtp

Temel konu baslklar Kimler katilacak?

« Uretim icin Yeni Teknoloji Kavramlari » Uretim sektérlerinde faaliyet gosteren sirketlerin
« loT - Buyuk Veri - Yapay Zeka Uclemesi teknoloji liderleri

« Siber GUvenlik Endustrileri Nasil DonUsecek? « Farkli sektorlerin karar vericileri

« Entegrasyona Hazirlik ve Uygulama Suregleri « Teknoloji gelistiren ve saglayan sirketler

» Analitik Zeka ile Donosmek « Danismanlik ve egitim sirketlerinin yoneticileri
« Buyuk Veri ve Makine Ogrenmesi » Gelecek tasarimcilari

« Buyuyen Veriyi Buluta Tagimak - Is profesyonelleri

« Bulut Bilisim ve Robotik - Akademisyenler

« Dijital DonUsUMUN Yeni Kavramlari « Fikir liderleri ve dUsUnurler

- Dijital Karli Kazanclar « D6nUsum mUhendisleri

« Bilisim calisanlari
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HES Cabling Systems

Connecting Networks ™

www.hescs.com

HCS Datalink™ 2000 Kategori 8 Bakir Data Kablolar,
IEEE 802.3.bu-2016 25GBASE-T ve 40GBASE-T protokollerini
sorunsuz destekiemektedir.



